Finden und Binden von

auslandischen Fachkraften

12. November 2018| 13:00 - 16:00 Uhr

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Nutzung des Potentials auslandischer Fachkrafte kann eine Moglichkeit sein,
die Zukunfts- und Wettbewerbsfahigkeit lhres Unternehmens zu sichern. Wir
mochten lhnen diese Chance aufzeigen und Ihre Fragen beantworten.

Hierzu ladt das Zentrum fir Migration und Arbeitsmarkt gemeinsam mit dem
Netzwerk ,Willkkommenskultur und Fachkraftegewinnung” Unternehmerinnen
und Unternehmer sowie Akteure aus dem Siden Sachsen-Anhalts zum
Erfahrungs- und Informationsaustausch ein.

Bei der Veranstaltung ,Finden und Binden von auslandischen Fachkraften”
berichten Unternehmen aus dem Landkreis Anhalt-Bitterfeld von ihren
Erfahrungen und wie ihnen die Integration auslandischer Fachkrafte gelungen
ist.

Die Veranstaltung bietet lhnen dariber hinaus die Moglichkeit Ihre Fragen zu
spezifischen aufenthalts- und arbeitsmarktrechtlichen Aspekten sowie zur
Einstellung, Forderung, Weiterqualifizierung und Begleitung auslandischer
Angestellter zu stellen. Expertinnen und Experten aus Behorden und von
regionalen Unterstiitzungsangeboten sind fiir Sie vor Ort.

Wir freuen uns auf lhr Kommen!

Netzwerk , Willkommenskultur und Fachkraftegewinnung”
und Zentrum fir Migration und Arbeitsmarkt (ZEMIGRA)

Die Veranstaltung wird organisiert durch ZEMIGRA wird gefordert durch

ZEMIGRA =

Zentrum filr Migration und Arbeitsmarkt SACHSEN-ANHALT

Europdischer
Sozialfonds



Veranstaltungsort:

13:00 Uhr

13:10 Uhr

13:15 Uhr

14:00 Uhr

15:30 Uhr

16:00 Uhr

PROGRAMM DER VERANSTALTUNG

Finden und Binden von
auslandischen Fachkraften

ITA Institut flr Innovative Technologien
Hubertus 1a

Rdume 032 / 034 / 035 (Erdgeschoss)
06366 Kothen

BegriiBung

Uwe Schulze

Landrat Anhalt-Bitterfeld (angefragt)
Prof. Dr. Jorg Bagdahn

Prdsident der Hochschule Anhalt

Einstimmung
Botschaften zur betrieblichen Integration
von auslandischen Fachkraften

Moderiertes Gesprach:

Gute Beispiele aus der Region

Unternehmen aus dem Landkreis Anhalt-Bitterfeld
berichten ihre Erfolgsgeschichten der Integration von
Zugewanderten in Ausbildung und Arbeit

Diskussion an parallelen Themeninseln
« Fragen zur Zuwanderung

. Berufsbezogene Sprachférderung

. Integration in Ausbildung

. Integration in Arbeit

Coffee-To-Stay
Zeit zum Austausch und zum Kniipfen von Kontakten
bei Kaffee und Kuchen

Ende der Veranstaltung
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