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1. Einleitung

Als relativ junger Wachstums- und Beschaftigungssektor ist der Bereich der Erneu-
erbaren Energien durch kontinuierliche Wandlungs- und Veranderungsprozesse
gekennzeichnet. Die Entwicklung der Branche wird dabei zum einen durch die
Fortschritte auf dem Gebiet der Umwelttechnologie bestimmt. Wichtige Impulse und
Rahmenbedingungen werden zum anderen durch die energie- und umweltpoliti-
schen Zielsetzungen der europdischen, nationalen und regionalen Ebene gesetzt.

Hintergrund

Mit der auf zehn Jahre angelegten Wirtschaftsstrategie ,Europa 2020” hat der
Europdische Rat finf Kernziele zur Realisierung eines ,nachhaltigen, intelligenten
und integrativen Wachstums” beschlossen. Zu diesen Zielen gehért es, innerhalb
der EU bis 2020 die Treibhausgasemissionen um 20% gegeniber 1990 zu ver-
ringern, den Anteil regenerativer Energien an der Stromversorgung auf 20% zu
erhdhen und die Energieeffizienz um 20% zu steigern. Auf Basis dieser EU-weiten
Ziele legten alle Mitgliedsstaaten nationale Zielsetzungen fest.

Das Land Brandenburg hat mit der ,Energiestrategie 2030” ebenfalls ein umfas-
sendes Leitszenario fir den weiteren Ausbau der Erneuerbaren Energien, der
Steigerung der Energieeffizienz und der Senkung der CO2-Emissionen vorgelegt.
Ziel ist es, bis 2030 den Endenergieverbrauch um 23% zu senken, den Anteil der
Erneuerbaren Energien auf mindestens 32% (Primarenergieverbrauch) bzw. 40%
(Endenergieverbrauch) zu erhéhen und die absoluten CO2-Emissionen gegeniber
1990 um 72% zu reduzieren.

Deutlich ist, dass der Ausbau der erneuerbaren Energietrager und die Bemihung
en zur Verbesserung der Energieeffizienz mit teilweise weitreichenden Verande-
rungen fir den (regionalen) Arbeitsmarkt verbunden sind. So fihrt der rasante
technische Fortschritt im Bereich der Umwelttechnik dazu, dass die Anforderungen
an die Qualifikationen von Fachkraften immer komplexer werden. Insbesondere
stellt sich die Frage, welche Anpassungserfordernisse sich fir die Ausbildungsin-
halte bestehender Berufsbilder ergeben, und welche Entwicklungsbedarfe im Sek-
tor der Fort- und Weiterbildung bestehen. Neue Anforderungen ergeben sich aber
auch fir die Berufsorientierung, sollen die bestehenden und kinftigen Fachkraf-
tebedarfe gesichert werden.

Diese Themen bearbeitete das transnationale Projekt ,Quali.EE - Qualitatsent-
wicklung in der Aus- und Weiterbildung fir den Bereich Erneuerbarer Energien”
das durch das Ministerium fir Arbeit, Soziales, Frauen und Familie aus Mitteln
des Europdischen Sozialfonds und des Landes Brandenburg im Rahmen der
Richtlinie des Ministeriums fir Arbeit, Soziales, Frauen und Familie zur Férderung

des transnationalen Wissens- und Erfahrungsaustausches fir die Gestaltung einer
zukunftsorientierten Arbeitspolitik im Land Brandenburg” geférdert wurde. Ziel
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war es u.a., die Handlungsmdglichkeiten und Erkenntnisse von Brandenburger
Akteurinnen und Akteuren hinsichtlich der Aus- und Weiterbildung im Zukunftsfeld
Erneuerbaren Energien im Rahmen eines internationalen Erfahrungsaustauschs zu
erweitern'.

Neben dem vorliegenden Produkt wurden dabei auch Expertisen zum Stand und
zu den Entwicklungen in der Aus- und Weiterbildung im Bereich Erneuerbare
Energien in Brandenburg, Polen und Frankreich erstellt. Zudem wurde ein zweiter
Leitftaden zum Thema Entwicklung europdischer Mobilitatsprojekte in der Berufs-
bildung am Beispiel des Themenfeldes Erneuerbare Energien erarbeitet (s. unten-
stehende Publikationsibersicht).

Dieser Leitfaden richtet sich an Lehrerinnen und Lehrer, Berufsberaterinnen und
Berufsberater, Eltern aber auch andere Interessenten und gibt Informationen und
Instrumente an die Hand, wie das Thema starker in die Berufsorientierung integriert
werden kann. Dabei liegt der Fokus insbesondere auf dem Bereich der dualen
Berufsausbildung.

Anhand von Ubersichten iber typische Einstiegsberufe und bestehende Fort- und
Weiterbildungsméglichkeiten werden Zugangswege aufgezeigt und Beschafti-
gungsfelder transparent gemacht. Beispiele Guter Praxis geben Aufschluss Gber die
Kriterien einer systematischen und nachhaltigen Berufsorientierung im Themenbe-
reich Erneuerbare Energien. Links und Kontakthinweise auf mdgliche Ansprech-
partner bieten Anregungen fir die eigene Arbeit.

! Eine ausfihrliche Beschreibung sowie weitere Materialien und Produkte des Projektes findet sich im Internet
unter: http://www.f-bb.de/projekte/internationalisierung-der-berufsbildung/internationalisierung-der-
berufsbildung/proinfo/qualiee-erneverbare-energien.html



http://www.f-bb.de/projekte/internationalisierung-der-berufsbildung/internationalisierung-der-berufsbildung/proinfo/qualiee-erneuerbare-energien.html
http://www.f-bb.de/projekte/internationalisierung-der-berufsbildung/internationalisierung-der-berufsbildung/proinfo/qualiee-erneuerbare-energien.html

Quali.EE - Leitfaden zum Thema Berufsorientierung im Berufsfeld Erneverbare Energien (EE)

Uberblick zu den Projektverdffentlichungen:

Expertisen Uber die vorhandenen Angebote zur Spezialisierung von Fachkraften fir
den Bereich Erneuerbare Energien in Brandenburg, Frankreich, Dénemark und Polen

In den Expertisen werden Stand und Entwicklung der Berufsbildungsangebote im Be-
reich der Erneuerbaren Energien in Brandenburg, Frankreich, Danemark und Polen
vorgestellt. Es werden dabei u.a. Informationen und Kenntnisse zu den spezialisierten
Erstausbildungsberufen, die es in den einzelnen Landern im Bereich der Erneuerbaren
Energien gibt, vermittelt. In der Expertise zu Brandenburg werden Uber die Auswer-
tung der bestehenden Aus- und Weiterbildungslandschaft hinaus Empfehlungen zur
Weiterentwicklung der Aus- und Weiterbildungen im Bereich Erneuerbare Energien
gegeben.

Leitfaden zum Thema Berufsorientierung im Berufsfeld Erneverbare Energien (EE)

Der Leitfaden richtet sich an Lehrerinnen und Lehrer, Berufsberaterinnen und Berufsbe-
rater, Eltern und andere Interessenten und bietet Informationen, Instrumente und Res-
sourcen zum Thema Berufsorientierung fir den Bereich Erneuerbare Energien. Der
Fokus liegt dabei insbesondere auf der dualen Berufsausbildung. Anhand von Uber-
sichten Uber typische Einstiegsberufe und bestehende Fort- und Weiterbildungsmog-
lichkeiten werden Zugangswege aufgezeigt und Beschaftigungsfelder transparent ge-
macht. Beispiele Guter Praxis geben Aufschluss Gber die Kriterien einer systematischen
und nachhaltigen Berufsorientierung im Themenbereich Erneuverbare Energien. Links

und Kontakthinweise auf mégliche Ansprechpartner bieten Anregungen fir die eigene
Arbeit.

Leitfaden zur Entwicklung europdischer Mobilitétsprojekte in der Berufsbildung am
Beispiel des Themenfelds Erneuerbare Energien

Der Leitfaden richtet sich an Fachkrafte der Beruflichen Bildung, die an europdischen
Kooperationsvorhaben sowie an Mobilitatsprojekten interessiert sind, die u.a. Auszu-
bildenden, Schilerinnen und Schilern, Lehrkraften und dem Ausbildungspersonal
Lernaufenthalte im europdischen Ausland erméglichen sollen. Neben Hinweisen auf
Materialien und Ressourcen bietet der Leitfaden eine Kontakt- und Ideenbérse, der
Hilfestellungen fir die Anbahnung gemeinsamer Projekte bietet.

Handreichung: Entwicklungspotenziale in der Aus- und Weiterbildung im Bereich Er-
neuerbare Energien in Brandenburg

In der Handreichung werden die zentralen Ergebnisse des Projekts zusammengefihrt
und auf Basis der gewonnenen Erkenntnisse Schlussfolgerungen zur Ausrichtung der
kinftigen Qualifizierungsangebote im Bereich Erneuerbare Energien gezogen.

Im Internet unfer: http:/ /www.t-bb.de/projekte/internationalisierung-der-
berufsbildung/internationalisierung-der-berufsbildung/proinfo/qualiee-erneuerbare-
energien.html
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2. Berufsorientierung und die Herausforderungen der Energie-
wende

Das naher rickende Ende der Schulzeit bedeutet fir viele Jugendliche einen tiefen
Einschnitt. Einige freuen sich auf die sich bietenden neuen Herausforderungen,
andere hingegen schrecken vor der weitreichenden Entscheidung der Auswahl
eines Berufszweiges zuriick — insbesondere dann, wenn sie in der Schule mit Frust-
ration und Misserfolgen zu kampfen hatten. Die Orientierung auf dem Arbeits- und
Ausbildungsmarkt fallt vielen Jugendlichen unter anderem auch deshalb schwer,
weil sie sich haufig auf wenige, klassische Berufsbilder konzentrieren, die ber-
proportional viele Ausbildungsplatzsuchende anziehen, wahrend es in einer Viel-
zahl anderer Ausbildungsberufe Probleme bereitet, freie Ausbildungsstellen zu be-
setzen. Oftmals fehlt den Schilerinnen und Schilern das notwendige Ubersichts-
wissen”, um einen addquaten Uberblick ber die tatsdchlichen beruflichen Mog-
lichkeiten zu bekommen. Daher gilt es, Jugendliche bei ihrer Orientierung hinsicht-
lich der Vielfalt von Berufen und Berufsfeldern, den damit verbundenen Anforde-
rungen sowie den tatsdchlich vorhandenen Ausbildungsplatzangeboten zu unter-
stitzen und sie auf den Ubergang in eine berufliche Tatigkeit vorzubereiten.

Aufgabe und Ziel der Berufsorientierung ist es in diesem Zusammenhang, unter
Bericksichtigung der Bedarfe des (regionalen) Arbeitsmarktes eine mdglichst gute
,Passung” zwischen den jeweils individuellen Voraussetzungen, Fahigkeiten und
Interessen der Jugendlichen einerseits und den Anforderungen der Berufswelt ande-
rerseits zu erreichenz. Fir die Berufsorientierung stellt sich damit die Herausforde-
rung, flexibel auf die Veranderungen von Berufsbildern und den damit verbunde-
nen Tatigkeiten, Anforderungen und Ausbildungsinhalten zu reagieren und neue
Beschaftigungsmaglichkeiten in zukunftstrachtigen Handlungsfeldern zu erfassen.
Der Umbau der Energieversorgung Deutschlands hin zu einer héheren Energieeffi-
zienz und einem Uberwiegenden Anteil an Erneuerbaren Energien verkorpert
exemplarisch ein solches Zukunftsfeld, das angesichts des damit verbundenen Quo-
lifikations- und Fachkraftebedarfs neue Beschaftigungschancen bietet und die Be-
rufsorientierung damit aber auch vor entsprechende Aktualisierungs- bzw. Anpas-
sungserfordernisse stellt.

Durch den Ausbau der Erneuerbaren Energien ergeben sich zahlreiche neue Tatig-
keitsfelder in Berufen des Handwerks, in Dienstleistungsunternehmen und anderen
Bereichen der Arbeitswelt, Uber die sich Schulabgangerinnen und Schulabganger
jedoch oftmals nicht bewusst sind. Jungen Menschen, die sich hingegen dezidiert
fir eine berufliche Tatigkeit im Kontext der Erneuerbaren Energien interessieren,
stellt sich das Problem, dass es i.d.R. keine speziellen Ausbildungsgénge bzw.
Erstausbildungen in diesem Bereich gibt und die vorhandenen Zugangswege nur
vergleichsweise schwer zu durchschauen sind. Dariber hinaus ist deutlich, dass
die Energiewende mit weitreichenden Implikationen fir Wirtschaft und Gesellschaft
verbunden ist, die Uber den durch den Ausbau Erneuerbarer Energietrager beding-

2 Vgl. hierzu den von der Bertelsmann Stiftung, der Bundesarbeitsgemeinschaft SchuleWirtschaft und der MTO
Psychologische Forschung und Beratung GmbH herausgegebenen , Leitfaden Berufsorientierung” (2009).
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ten Wandel in der Stromerzeugung hinausgehen. So werden insbesondere die
angestrebte Steigerung der Energieeffizienz und die damit verbundene Verbreitung
energiesparender Verhaltensweisen kinftig noch deutlicher mit Auswirkungen auf
die Produktion von Gitern und Dienstleistungen und das Konsumverhalten bzw. die
Lebensstile der Menschen verbunden sein. Auf Grund ihrer gesamtgesellschaftli-
chen Bedeutung stellen Energie- und Umweltfragen somit eine Art ,Querschnitts-
thema” dar, das branchenibergreifend in allen Bereichen der Berufswelt an Bedeu-
tung gewinnen und damit auch die Berufsperspektiven heutiger Jugendlicher deut-
lich beeinflussen wird.

2.1 Berufsbilder und Tatigkeiten im Sektor der Erneuerbaren Energien

Im aktuellen Strategiepapier der brandenburgischen Landesregierung zur Energie-
politik, der ,Energiestrategie 2030“, wird die Bedeutung des Energiesektors fir die
Zukunft des Landes klar herausgestellt:

JBrandenburg ist Energieland. [...] Gerade bei der Nutzung Ernever-
barer Energien hat sich in Brandenburg in den letzten Jahren ein dy-
namisches wirtschaftliches Wachstum entwickelt. Heufe werden knapp
10.000 direkte und indirekte Arbeitsplétze in den Bereichen Produkt-
on, Installation und Wartung geschdétzt. An der Spitze liegt dabei dlie
Windenergiebranche mit dber 4.900 Arbeitspldtzen, gefolgt von der
Solarbranche mit rund 4.000 Arbeitspldtzen ™.

Fir junge Menschen, die sich fir eine Tatigkeit im Bereich der Erneverbaren Ener-
gien interessieren, stellt sich die Frage, welche Zugangs- bzw. Einstiegswege und
Beschaftigungsméglichkeiten es gibt. Dies gilt insbesondere vor dem Hintergrund,
dass in Deutschland derzeit keine spezialisierte Erstausbildung in diesem Beschaf-
tigungssegment existiert.

In der Regel fihrt der Weg in die Erneuerbaren Energien stattdessen Gber einen
JKlassischen”  Ausbildungsberuf, der zumeist im gewerblich-technischen bzw.
handwerklichen Bereich verortet ist. Typische Berufe sind etwa Elektromonteur/-in,
Industriemechaniker/in oder Mechatroniker/-in.

Im Rahmen des Projektes ,Quali.EE” wurden Uber 25 duale Erstausbildungsberufe
identifiziert, die im Bereich der Erneuerbaren Energien eine Rolle spielen. Die fol-
gende Tabelle zeigt einen Ausschnitt aus diesem Spektrum. Die vollstandige Uber-
sicht ist dem Anhang dieses Leitfadens (Anhangl) zu entnehmen. Derartige Zu-
sammenstellungen stellen immer nur eine Auswahl dar, daher wird mit der Uber-
sicht kein Anspruch auf Vollstandigkeit erhoben. Deutlich wird aber die Breite und
Vielfalt der mit dem Sektor verbundenen beruflichen Perspektiven.

3 Energiestrategie 2030 des Landes Brandenburg . Im Internet unter:
http://www.energie.brandenburg.de/media/bb1.0.2865.de/Energiestrategie_2030.pdf (letzter Zugriff:
17.03.2014).
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Beispiele fir Einsatzgebiete , klassischer” Ausbildungsberufe

im Bereich der EE

Anlagenmechaniker/-in

Bau und Betrieb von Biogasanlagen
Service- und Wartungsdienstleistun-
gen

Anlagenmechaniker/-in fir Sanitér-,
Heizungs- und Klimatechnik

Planung und Installation von Solaran-

lagen zur Brauchwassererwérmung
Installation und Wartung von Photo-
voltaikanlagen und Pelleheizungen

Brunnenbauer/-in

ErschlieBung und Nutzbarmachung
von Erdwdrme
Grundwasserschutz

Dachdecker/-in

Montage von Systemen der Solar-
energie

Elektroanlagenmonteur/-in

Montage, Installation, Wartung und
Reparatur von Anlagen zur (sparso-
men) Energieversorgung

Elektroniker/-in FR Energie- und Ge-
baudetechnik

Einbindung von Solaranalagen zur
Warmwasserbereitung in Heizsyste-
men

Installation von Photovoltaikanlagen

Fachinformatiker/-in

Solartechnologie: Softwareentwick-
lung von Wechseltrichtern

Fertigungsmechaniker/-in

Solarindustrie: Wartungs- und Vor-
abeitertatigkeiten im Bereich Solar-
zellenfertigung und Solarmodulpro-
duktion

Industriemechaniker/-in

Windturbinen und Windenergiege-
neratoren (Produktionstechnik)
Erdwarmeanlagen (Anlagetechnik)
Solarzellen und Solarmodulprodukti-
on (Wartungs- und Vorarbeitertatig-
keiten)

Mitwirkung an der Herstellung von
Turbinen fir Wasserkraftanlagen

Maler/-in und Lackierer/-in

WadarmedammmafBnahmen an Ge-
bduden

Mechatroniker/-in

Teilebearbeitung an Windradern
Errichtung von Windenergieanlagen
Wartung und Instandhaltung von
Windradern

Solarzellenfertigung und Solarmo-
dulproduktion (z.B. Wartungs- und
Vorabeitertatigkeiten)

Technischer Zeichner/-in

u.a. Planung von Biogasanlagen

Tabelle 1: Beispiele fir Einsatzgebiete ,klassischer” Ausbildungsberufe im Bereich der EE.
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Uber technische und handwerkliche Berufe hinaus suchen Betriebe, die beispiels-
weise als Hersteller oder Zulieferer im Bereich der Energiewende aktiv sind, natir-
lich aber auch Auszubildende fir andere Einsatzbereiche, wie etwa Verwaltung,
Vertrieb, Handel und Logistik. Das Spektrum reicht hier von kaufménnischen Beru-
fen (wie Birokaufmann/#rau, Industriekaufmann/-frau oder Kaufmann/-frau fir
Birokommunikation) Uber Fachkrafte fir Vertrieb und Lagerlogistik bis hin zu Fach-
kraften fir die Bereiche Schutz und Sicherheit.

Weitere Beispiele hierzu finden sich auf der Internetwebseite http://www.jobs-mit-

energie.de/ (letzter Zugriff: 17.03.2014).

Es existieren auBBerdem vielfaltige Qualifizierungen im Berufsfeld der Erneuerbaren
Energien, die nicht gesetzlich als Ausbildung geregelt sind und deren Bezeichnun-
gen sich daher von Anbieter zu Anbieter unterscheiden kdnnen. Insbesondere in
diesem Bereich ist die Entwicklung von einer groBen Dynamik geprégt.

Eine umfassende Liste mit Aus- und Weiterbildungsberufen im Sektor der Ernever-
baren Energien ist dem Anhang (Anhang 1) zu entnehmen.

2.2 Kompetenzkriterien im Arbeitsfeld Erneverbare Energien

Berufsorientierung hat in erster Linie die Kinder und Jugendlichen im Blick. Aber
auch Eltern, Lehrkraften sowie Berufsberaterinnen und Berufsberatern bietet Berufs-
orientierung die Mdglichkeit, neve Seiten und Begabungen an den Kindern und
Jugendlichen kennenzulernen und sich mit den Anschlussperspektiven fir die Zeit
nach dem Schulabschluss in konkreter Weise auseinanderzusetzen.

Auch Unternehmen haben ein Interesse an einer motivierenden und realistischen
Berufsorientierung, die sich an den Ressourcen der Jugendlichen orientiert. Im Land
Brandenburg haben viele kleine und mittelsténdische Unternehmen mit der De-
ckung des Fachkraftebedarfs zu kampfen, nicht zuletzt aufgrund der insgesamt
ricklaufigen Bevolkerungszahl und dem Wegzug insbesondere junger Menschen.

Gleichzeitig finden sich viele als ,schwer vermittelbar” geltende Jugendliche nach
ihrem Schulabschluss im Ubergangssystem wieder. In diesem Zusammenhang plé-
diert auch der Cottbusser IHK-Prasident Peter Dreif3ig fir einen Sinneswandel bei
den Unternehmen:

,Als Unternehmer habe ich [...] die Erfahrung gemacht dass gute
Schulnofen nicht immer ausschlaggebend fir eine erfolgreiche Berufs-
ausbildung sind. In der Praxis gefordert zu sein, bewirkt bei manchem
Schulabgdnger einen Motivationsschub. Der persénliche und menschli-
che Umgang in unseren vorrangig kleinen und mittleren Unternehmen
lie3 schon bei manchem den Knofen platzen. Geben wir allen Ausbil-
dungswilligen — auch den Schwdicheren — eine Chance zu einer dvalen

4 Vgl. hierzu die Gemeinsame Fachkréftestudie Berlin-Brandenburg 2010, im Internet unter:
http://www.esf.brandenburg.de/media_fast/667/BB-B_Fachkraeftestudie-lang 2010.pdf (letzter Zugriff:
17.03.2014).
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Berufsausbildung ™.

Doch nicht nur die Unternehmen, auch die Schulen und Beratungsstellen und somit
insbesondere auch die professionell in der Berufsorientierung Tatigen haben hier
eine Verantwortung: Statt sich auf Defizite und das Aufzeigen von Grenzen (z.B.
was die Erlangung von Bildungstiteln betrifft) zu konzentrieren, sollten die Ressour-
cen, die eine Schilerin bzw. ein Schiler aktivieren kann, in den Mittelpunkt ge-
rickt werden. Eine betriebliche Ausbildung kann aus der heutigen Perspektive bei
erfolgreichem Abschluss durchaus die Méglichkeit eines Studiums auch ohne Abi-
tur erdffnen — diese Mglichkeit besitzt fir viele eine motivierende Strahlkraft.

Einen Eindruck von den Kompetenzen, um die es im Bereich der Erneuerbaren
Energien gehen kann, vermittelt die folgende Tabelle:

Kompetenz Indikator

*  hat Grundlagenwissen zu Energiethemen

Interesse an Um- . t?nn’r grundlegende dkologische Zusammen-
. o ange
welt }md T ®  hat globale Entwicklungen im Blick
ragen ®  bedenkt umwelt- und ressourcenschonende As-
pekte
Féhigkeit zum Ab- e rechnet mit schnellen Uberschlagsrechnungen
schat- e erkennt, dass ein Maf3/Wert so (nicht) sein kann
zen/Einordnen . leitet aus Bekanntem Unbekanntes her
*  versteht den technischen Prozess der Umwand-
. g g lung von Energie
Verstdndnis fur 9 9
technisch e versteht technische Ursache- und Wirkungsprin-
- eC nlschf zipien
usammenhange *  kann technische Begriffe umgangssprachlich er-
klaren
Schnelles Erfassen . erkennt rasch und sicher Kernsatze/Begriffe in
von einem Text
Fachtexten und e kombiniert neu erlerntes und vorhandenes Wis-
Inhalten sen
Mathematisch- e erkennt mathematische Zusammenhdnge
logisches ®  kann abstrakte mathematische Instrumente ein-
Denken setzen (Formeln, Diagramme)
e findet auch auf unbekannten Oberflachen
Féhigkeit zur Re- schnell die benétigten Informationen
cherche e findet sich in verzweigten Seiten und Unterstruk-

turen zurecht

5 Der Prasidentenbrief 2013 der HWK Cottbus ist im Internet abrufbar unter: www.hwk-
cottbus.de/viewDocument2onr=7&id=264 (letzter Zugriff: 17.03.2014)
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e erkennt die richtigen Schlisselbegriffe bei der
Suche

®  reduziert komplexe Zusammenhdnge auf das
Wesentliche
Verstandnis fir e erkennt und benennt Folgewirkungen
Zusammenhdnge / . setzt verschiedene Parameter miteinander in Be-
Folgewirkungen ziehung
®  bezieht verschiedene Blickwinkel (z.B. politische,

wirtschaftliche Aspekte) in Uberlegungen ein

Tabelle 2: Kompetenzkriterien im Arbeitsfeld Erneverbare Energien

Quelle: http://www.taste-ee.de/pdf/Kompetenzen fuer einen Beruf.pdf (letzter Zugriff:
16.03.2014)

2.3 Ablauf eines Beratungsprozesses: Fallbeispiel Elektroniker/in Ener-

gie- und Gebdudetechnik

Die Potenziale der Berufsorientierung lassen sich anhand des folgenden Fallbei-
spiels for den typischen Ablauf einer ressourcenorientierten und individuellen Be-
rufsorientierung aufzeigen. Das Beispiel des Berufsprofils ,Elektronikerin Energie-
und Gebdudetechnik” verdeutlicht dabei das breite berufliche Spektrum, das im
Bereich der Erneuerbaren Energien besteht.

Maija ist Schilerin der 6. Klasse einer Gesamtschule in
Brandenburg. Sie hat mit den Unterrichtsinhalten zu kamp-
fen und schreibt eher schlechte Noten. Trotzdem trGumt sie
davon, einmal Architektin oder Astronautin zu werden.

Wahrend eines Projekitages, den Majas Schule gemein-
sam mit einem Zentrum fir Umweltbildung veranstaltet,
Ubernimmt sie zunachst eher unwillig die Aufgabe, die
richtige Installation und Funktionsweise eines Experimentes
zu kontrollieren. Sie ist erstaunt: Die Rolle der Priiferin, die
zustandig fur die Sicherheit der Anlage ist, gefallt ihr.
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Maijas Interesse ist auch ihrer Lehrerin nicht entgangen. Sie
sieht eine Gelegenheit, Majas Neugier zu wecken und
schlagt ihr vor, das in der 9. Klasse anstehende Betriebs-
praktikum bei einem &rilichen Elekirotechniker, der sich auf
die Bereiche Energie und Gebdudetechnik spezialisiert hat,
zu absolvieren.

Das Praktikum hat Maja richtig Spaf3 gemacht. Sie hat sich
gut mit den Kollegen und Vorgesetzten verstanden und
hatte das Gefihl, gebraucht zu werden und eine Aufgabe
zu haben. Es gefallt ihr auch, zu wissen, dass sie mit ihrer
Arbeit dazu beitragt, dass beim Heizen und beim Strom-
verbrauch weniger Energie notwendig wird. Seitdem sie
weif3, was man in diesem Beruf so alles macht, verfolgt sie
besonders aufmerksam Fernsehbeitrdge zum Energiespa-
ren und dessen zukinftig gro3er Bedeutung. Sie kann sich
gut vorzustellen, dazu einmal beizutragen und informiert
sich Uber Ingenieursstudiengange — Maja will noch immer
hoch hinaus.

Die Schulzeit geht dem Ende entgegen — doch die guten
Erfahrungen im Praktikum und ihre Studienpléne kann Ma-
ja nicht mit dem Unterricht, der ihrer Schule angeboten
wird, verbinden. Ihre Noten haben sich nicht gebessert,
also wird es mit dem Abi nichts, sagen ihre Lehrerinnen
und Lehrer. Maija ist frustriert, sieht keinen Sinn mehr in der
Schule und wendet sich von der Schule ab.
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Wegen auffdlligen Verhaltens kommt sie zur Schulsozial-
arbeiterin. Diese hort von Majas Interesse an Energieeffizi-
enz und erinnert sich an eine Berufsmesse zu Perspektiven
der Energiewende in Brandenburg, die sie besucht hat. Sie
besucht die Webseite des Veranstalters und wird nach
einigen Klicks findig: In der Region gibt es mehrere Mog-
lichkeiten, eine Ausbildung zur Elektronikerin Energie- und
Gebdudetechnik zu absolvieren. Sie macht Maja klar, dass
ein Studium ohne Abitur nach einer erfolgreich abge-
schlossenen Ausbildung langst keine Ausnahme mehr ist
und macht ihr Mut, dass sie ihren Traum noch verwirkli-
chen kann. Nun muss sie ihre Leidenschaft fir das Thema
nur noch in ihrer Bewerbung vermitteln, um auch ohne gute
Noten zu Uberzeugen!

Geschafftl Maja hat den Ausbildungsplatz, ganz in der
Nahe ihres Elternhauses. Sie hat auch schon damit ange-
fangen, ihre Mutter zu beraten, wie sie die gemeinsame
A [ Wohnung energieeffizienter gestalten kann und hat sich
bei einem Verein gemeldet, der in der Umgebung Natur-
schutz betreibt. Sie freut sich auf das ndchste Jahr.

Tabelle 3: Beispielberatung Elekironikerin Geb&ude- und Energietechnik
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3.  Gute Praxis: Beispiele erfolgreicher Berufsorientierung fiir
das Arbeitsfeld der ,Griinen Berufe”

Um zu erfahren, wie sich Ansatze der Berufsorientierung in der Praxis bewdhren,
lohnt es sich, Gber den lokalen Tellerrand zu schauen. Die folgenden Einblicke in
Beispiele Guter Praxis, also so genannte ,Good Practice”, sollen als Anregung fir
die Praxis in der Berufsorientierung vor Ort dienen. An vielen Schulen und in vielen
Gemeinden sind unentdeckte Potenziale fir Kooperation und Information vorhan-
den, die verhalinismaBig leicht aktiviert werden kénnen.

3.1  Gute Praxis |: Berufsorientierungsangebote fir das Handlungsfeld
Erneuerbare Energien in Brandenburgs

Seit 2006 bietet der Verein ,Netzwerk Zukunft. Schule und Wirtschaft fir Bran-
denburg e.V.” in den verschiedenen Regionen des Landes so genannte Berufsorien-
tierungstourneen an. Die Besonderheit dieses Angebots besteht darin, dass nicht
nur Schillerinnen und Schilern, sondern auch Lehrkraften und anderen Akteuren
aus dem Bereich der Berufsorientierung Informationen und Kenntnisse Gber (neue)
Berufsbilder, Ausbildungswege und regionale Branchen vermittelt werden. Die ein-
zelnen Tourneen haben dabei unterschiedliche regionale und thematische Schwer-
punkte; ein Fokus liegt auf dem Themenbereich Erneuerbare Energien.

Beispiel: Berufsorientierungstourneen (BOT) und Berufsorientierungstourneen
junior (BOTjunior) im Bereich Erneverbare Energien

Die ,klassische” Berufsorientierungstournee (BOT) richtet sich als sechstdgiges
Informations- und Fortbildungsangebot an Lehrkrafte und Multiplikatoren mit
Berufsberatungsfunktion, darunter insbesondere Berufsberaterinnen und Berufs-
berater der Agenturen fir Arbeit.

Im Rahmen von Besuchen verschiedener Betriebe und Bildungseinrichtungen —
den ,Tournee-Stationen” — werden Einblicke in die betriebliche Praxis gewdahrt,
Informationen Uber aktuelle Entwicklungen und Anforderungen in einzelnen
(Zukunfts-)Branchen und Berufsbildern vermittelt und verschiedene Ausbildungs-
wege vorgestellt. Ziel der Angebotsreihe ist es u.a., Gber den Dialog mit Unter-
nehmensleitungen, Auszubildenden und dem Ausbildungspersonal Anregungen
und Unterstitzung fir die Ausgestaltung der schulischen Berufsorientierung
bzw. der Berufsberatung zu geben.

Im Mittelpunkt der Berufsorientierungstournee ,Erneuerbare Energien — Eine
Chance fir die Uckermark” (Marz 2009 - Januar 2010) standen Unternehmen,
die als Betreiber, Hersteller oder Zulieferer im Bereich Erneuerbare Energien

¢ Vgl. hierzu auch die Dokumentation des Fachworkshops zum Thema Berufsorientierung im Arbeitsfeld Erneuver-
bare Energien, der im Rahmen des Projektes am 29.01.2014 in Potsdam durchgefihrt wurde. Im Internet unter:
http://www.fbb.de/projekte/internationalisierung-der-berufsbildung/internationalisierung-der-
berufsbildung/proinfo/qualiee-erneuerbare-energien. html
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agieren und als Ausbildungsbetriebe jungen Menschen der Region Uckermark
neue Perspektiven bieten. Lehrer/-innen und Berufsberater/-innen hatten hier Ge-
legenheit, ihr Wissen Uber die Berufsbilder der Branche u.a. durch Besuche von
Systemanbietern der Solarbranche, landwirtschaftlichen Betreibern von Biogasan-
lagen und anderen Produzenten zu erweitern. Auch die Berufsorientierungstour-
nee ,Regenerative Energien in der Oderregion” (September 2009 - Januar
2010) beschaftigte sich mit den beruflichen Perspektiven, die die Branche der
regenerativen Energien auf regionaler Ebene bietet.

Fir das Schuljahr 2014/2015 ist eine Berufsorientierungstournee zum Thema
,Energiewirtschaft” geplant.

Die ebenfalls sechstagige ,Berufsorientierungstournee junior” (BOTjunior) bietet
speziell Schilerinnen und Schillern der Sekundarstufe | die Maglichkeit, sich ein-
gehend Gber die unterschiedlichen Berufsfelder einzelner Wirtschaftszweige und
die damit verbundenen Chancen und Anforderungen zu informieren. Auch hier
werden Uber die Besuche mehrerer regionaler Firmen Einblicke in betriebliche
Ablaufe erméglicht. Zudem lernen die Schilerinnen und Schiler Auszubildende,
aber auch das Ausbildungspersonal und die Unternehmensleitung kennen. Dar-
Uber hinaus besteht die Maglichkeit, im Rahmen eines Schilerbetriebspraktikums
unter Anleitung aktiv mitzuarbeiten und Praxiserfahrungen zu sammeln. Die Schi-
lerinnen und Schiler werden wahrend der gesamten Tournee von einer Lehrkraft
begleitet und erhalten nach dem Abschluss der Tournee ein Zertifikat.

Der Bereich der Erneuerbaren Energien gehért auch hier zu den thematischen
Schwerpunkten. So ist beispielsweise der Besuch von Landwirtschaftsbetrieben,
die regenerative Energie durch Biogasanlagen erzeugen, ein fester Bestandteil
der Tournee ,Alles im Grinen Bereiche”. Geplant ist fir das Schuljahr
2014/2015 zudem eine BOTjunior zum Thema ,Energiewirtschaft” geplant”.

Quelle: http://www.netzwerkzukunft.de/
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3.2 Gute Praxis Il: Berufsorientierung durch Kooperationsprojekte auf
kommunaler/regionaler Ebene (auBerhalb Brandenburgs)

Kooperationen zwischen Schulen, Unternehmen, Vereinen und anderen Institutio-
nen auf der lokalen Ebene bieten viele Vorteile. Die Wege sind kurz, die Bedarfe
der Wirtschaft und der Kommunen meist bekannt, und es konnen oft einfache For-
derungen fir gemeinsame Projekte gefunden werden — um nur einige positive As-
pekte zu nennen.

Die nachfolgenden Beispiele zeigen die Vielfalt an potenziellen Projektpartner-
schaften und Férderméglichkeiten fir Kooperationen auf regionaler oder kommu-
naler Ebene. Das Umsetzungs- oder Transferpotenzial fir die Nutzerinnen und
Nutzer dieses Leitfadens wird jeweils mit aufgefihrt.

Titel / Name EnergieJobs.NRW — mit Energie an die Uni und in den Beruf

Foto & Logo  — EnergyLab amA
NErgicions. NKvy Schiilerlabor im Wissenschaftspark

Region Nordrhein-Westfalen

Portrat Das Projekt zielt darauf ab, junge Menschen frihzeitig Gber die

vielfaltigen Méglichkeiten  einer  Ausbildung in  Energie-
Unternehmen oder einem Studium in NRW im Themenfeld
Energie zu informieren.

Eine vertiefende Berufsorientierung kommt nicht ohne praktische
Anschauung aus. Schilerinnen und Schilern wird die Méglich-
keit gegeben, Unternehmen und Hochschulen aktiv zu erleben,
zum Beispiel im Rahmen einer Betriebsbesichtigung oder eines
Praktikums. Die EnergieAgentur.NRW unterstitzt bei der Orgo-
nisation von Veranstaltungen zur Studien- und Berufsorientie-
rung an Schulen, zum Beispiel durch einen Vortrag, in dem
typische Berufsbilder der Energiebranche vorgestellt werden.

Laufzeit Projekicharakter, Laufzeit nicht angegeben

Finanzierung /| Trager:
Projektstruktur Energie.Agentur.NRW im Auftrag der Landesregierung NRW
Weitere Finanzierung:

EFRE - Europaischer Fonds fir regionale Entwicklung

Instrumente/ Vernetzung mit Unternehmen und Hochschulen der Region
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Methoden

durch Online-Datenbanken

Vortrdge an Schulen zu Berufs- und Studienmdglichkeiten im
Energiesektor

Stand fir Berufsinformationsveranstaltungen /-messen an Schu-
len

Klassenausflug in die Solarstadt Gelsenkirchen

Energy Lab: auBerschulischer Lernort zur Férderung des natur-
wissenschaftlich-technischen Nachwuchses und zur Berufsorien-
tierung in den Feldern Klimaschutz und Energie — mit Schwer-
punkt auf den Erneuerbaren Energien

Transferpotenzial

Die regionale Vernetzung mit Unternehmen, Hochschulen und
weiterfihrenden Schulen der Regionen auf einer gemeinsamen
Plattform wirde sich auch in Brandenburgs Regionen anbieten.

Leuchtturmregionen und -projekte wie die von Nachhaltigkeit
gepragte Stadt Eberswalde und das Waldsolarheim Eberswal-
de kénnten als Exkursionsziele und auBerschulische Lernorte
genutzt werden.

Link / Kontakt http://www.energiejobs.nrw.de/energiejobs2/mitmachen-
lehrer.asp
http://www.energylab-gelsenkirchen.de/
Titel / Name Schulkooperation mit einem Unternehmen der Solarbranche
PR YN
Foto / Logo Yo | P T '
Schloss X5~ EGEE
¢ [ &
Region Landkreis Ostwestfalen-Lippe, Nordrhein-Westfalen; Nieder-
sachsen
Portrat Einen elementaren Bestandteil der padagogischen Konzeption

der Privaten Realschule Schloss Varenholz bildet seit vielen
Jahren die Vorbereitung der Schilerinnen und Schiler auf das
spatere Berufs- bzw. Arbeitsleben. Im Bereich der Berufsorien-
tierung arbeitet die Realschule deshalb schon seit langem mit
den ortlichen Kammern und der regionalen Wirtschaft zusam-
men. Mit der Sunos Solarpower GmbH aus Osnabriick konnte
nun ein Systemanbieter fir Fotovoltaik als fester Kooperations-
partner fir die nachsten 2 Jahre hinzugewonnen werden.
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Laufzeit 20102012

Finanzierung /| Trager:

Projektstruktur .
! Private Realschule Schloss Varenholz

Weitere Finanzierung:

Sunos Solarpower GmbH, Osnabrick

Instrumente /| Unterrichtsserie "Erneuerbare Energien am Beispiel der Fotovol-

Methoden taik" fir die Jahrgangsstufe é der Realschule
Durchfihrung von Betriebsbesichtigungen

Angebot von Betriebspraktika

Transferpotenzial | Kooperation mit Unternehmen der Region in der Gestaltung des
Unterrichts in Form von Vortragen, Workshops, Exkursionen
bzw. Werksfihrungen

Verbindung von Unterricht, Betriebspraktika und Anschluss an
die Ubergangsphase zur Ausbildung

Link / Kontakt http://www.schloss-varenholz.de

3.3  Gute Praxis lll: Zielgruppenansprache in der Berufsorientierung fur
Erneuerbare Energien (auBBerhalb Brandenburgs)

Die beruflichen Interessen, Vorstellungen und persanlichen Neigungen von Jugend-
lichen entwickeln sich haufig sehr dynamisch und sind mitunter nur schwer voraus-
zusehen, so dass die Zielgruppenansprache zu den grofBten Herausforderungen im
Bereich der Berufsorientierung gehért.

Im Folgenden werden einige Beispiele angefihrt, denen es gelungen ist, die Spra-
che und die Interessen ihrer Zielgruppe zu treffen. Mit dem zweiten Beispiel soll
hier insbesondere auf die Herausforderung der Ansprache von Madchen im Be-
reich der technischen Berufe hingewiesen werden.

Das Umsetzungs- und Transferpotenzial fir die Nutzerinnen und Nutzer dieses
Leitfadens wird jeweils mit aufgefihrt.

Titel / Name Phosphore-Test d’orientation: Avez-vous le profil pour travailler
dans les énergies renouvelables 2 /

Phosphore-Orientierungstest: Haben Sie das Profil, um im Be-
reich der Erneuerbaren Energien zu arbeiten?

19


http://www.schloss-varenholz.de/

Quali.EE - Leitfaden zum Thema Berufsorientierung im Berufsfeld Erneverbare Energien (EE)

b

orurginuie
Serietliche Vi

Foto / Logo
RE..con

Region Frankreich

Portrat Phosphore ist ein Jugendmagazin fir franzésische Sekundar-
schilerinnen und -schiler zwischen 14 und 18 Jahren, das ne-
ben Inhalten aus den Bereichen Freizeit und Unterhaltung auch
schulbezogene Themen aufgreift und Informationen zur Berufs-
orientierung bietet.
So bietet die Internetseite von ,Phosphore” den Jugendlichen
unter dem Titel ,Avezvous le profil pour..” (,Haben Sie das
Profil fur..) beispielsweise ,Personlichkeitstests” zu verschiede-
nen schul- und berufsbezogenen Themen an.

Laufzeit k.A.

Finanzierung /| Trager:

Projektstruktur

Agence de |'Environnement et de la Maitrise de |'Energie /
Agentur fir Umwelt und Energieverbrauchskontrolle

Weitere Finanzierung:

Groupe Bayard / Bayard Jeunesse

Instrumente /

Methoden

Nutzung des in der jugendlichen Zielgruppe beliebten Medi-
ums eines ,Personlichkeitstests” fir die Verbreitung von Informa-
tionen zu Berufschancen im Bereich der Erneuerbaren Energien

Transferpotenzial

Erstellen von Umfragen / Personlichkeitstests mit kostenfreien
und benutzerfreundlichen Softwares, z.B. Survey Monkey

http://de.surveymonkey.com/

Link / Kontakt

http://www.phosphore.com/orientation/tests-a-
profil/questions/ 1 /avez-vous-e-profil-pour-travailler-dans-les-
energies-renouvelables.html

Titel / Name

Wanderausstellung Klimaschutz — spannende Berufe.

Wanderausstellung zu Frauenkarrieren im Bereich Klimaschutz
und Erneuerbare Energien
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Foto / Logo

CE
[EAICTH) fpeed
FIRIA[U ¢

B ERLI NaeaVW

Region Berlin (Nutzungsgebihr 350,- € inkl. Auf- und Abbau) / bun-

desweit bestellbar (Nutzungsgebihr 400,- € ohne Auf- und
Abbau).
Portrat Klimaschutzberufe haben Zukunft: Energieeinsparung und Er-

neuerbare Energien wirken sich nicht nur ginstig auf das Klima
aus, auch ihre wirtschaftliche Bedeutung ist in den letzten Jah-
ren rasant gestiegen.

Die Ausstellung ,Berufe fir den Klimaschutz” zeigt auf 15
Stoffbannern das abwechslungsreiche Bild méglicher Karrieren
am Beispiel der beruflichen Werdegdnge von 13 Fachfraven.
Sie stellt Klimaschutz als einen Bereich heraus, in dem Berufs-
profile aus unterschiedlichen Bereichen wie bspw. Handwerk,
Technik, Entwicklung, Marketing, Forschung und Beratung ge-
fragt sind.

Laufzeit Mérz bis Dezember 2010 (aber weiter bestellbar)

Finanzierung /| Trager:

Projektstrukt A ,
rOJeKISITuxaur Senatsverwaltung fir Wirtschaft, Technologie und Frauen

Partner in der Durchfihrung:

Bauchfachfrau Berlin e.V. — Verein zur Férderung von Frauen in

Bau- und Ausbildungsberufen

Weitere Finanzierung:

ESF — Europdischer Sozialfonds; Berliner Senatsverwaltung fir
Integration, Arbeit und Soziales; BBWA LSK - Bezirkliche
Bindnisse fir Wirtschaft und Arbeit Berlin — Lokales Soziales

Kapital
Instrumente /| Ausstellung zu persdnlichen Profilen von Frauen, die im Sektor
Methoden Erneuverbare Energien und Energieeffizienz beruflich tatig sind

Transferpotenzial | Recherche zu Frauen, die im regionalen Umfeld im Sektor Er-
neuverbare Energien und Energieeffizienz beruflich tatig oder in
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orutungising
Betriebliche 3ikding

Ausbildung sind
Vorbereitung einer eigenen Ausstellung

Einladung von im EE-Sektor tatigen Frauen und Méadchen in
den Unterricht bzw. zur Ausstellungseréffnung, Diskussion

Betriebsbesuche bei Frauen an ihrem Arbeitsplatz im EE-Sektor

Link / Kontakt

http://www.baufachfrau-berlin.de/index.php2id=80

Titel / Name Solar-Dorf Kettmannshausen e.V.: Facheribergreifender Pro-
iektunterricht fir Schilerinnen und Schiler aller Schulformen
(ab der Altersgruppe 9 Jahre)

Foto / Logo

Region Thijringe

Portrat Individuelle und praxisorientierte Bildungsangebote fir Regel-
schulen, Gymnasien und Berufsschulen fir die Themenkomplexe
Erneuerbare Energien und energieeffiziente Techniken
Facheribergreifende Unterrichtsveranstaltungen
Projekitage und -wochen
Betreuung von Projekt- und Seminarfacharbeiten
Kennenlernen der Einsatzmdglichkeiten im Bereich der Herstel-
lung von Komponenten innovativer Energietechniken und der
Nutzung Erneuerbarer Energien
Arbeitsgemeinschaften mit dem Selbstbau von Experimentier-
modellen
Berufs- und Studienorientierung

Laufzeit Davuerhaftes Angebot

Finanzierung /
Projektstruktur

Gemeinnitziger Verein, dessen institutionelle Mitglieder sich
aus Unternehmen, Verbanden und Bildungseinrichtungen zu-
sammensetzen
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Instrumente /

Methoden

Modularer Aufbau
Facheribergreifendes Lernen

Interaktive  Unterrichtsformen insbesondere mit Umweltbil-
dungsmodellen

Teamarbeit bei der Planung und Realisierung von &konomi-
schen und innovativen Energieversorgungskonzepten

Einsatz moderner Kommunikationsmitteln

Durchfihrung projektinterner Wettbewerbe unter den Schile-
rinnen und Schilern

Transferpotenzial

Kooperation mit regionalen oder lokalen Initiativen aus Um-
weltschutz und Erneuerbaren Energien

Durchfihrung von Projekttagen und -wochen

Projektbasiertes Arbeiten mit externen Materialien: Verwendung
von durch Expertinnen und Experten entwickeltem padagogi-
schen Material in projektbasiertem Unterricht und Berufsorien-
tierung

Link / Kontakt

http://www.solardorf.de/index.html

3.4  Gute Praxis IV: Transnationale Kooperation in der Berufsorientierung
(auBerhalb Brandenburgs)

Internationale Kooperation ist nicht nur im europdischen, sondern auch im globa-
len Kontext immer wichtiger. Die Arbeit der Zukunft wird sich auch in Brandenburg
nicht mehr nur innerhalb der Landes- oder Bundesgrenzen abspielen, sondern er-

fordert neben interkultureller Kompetenz auch eine Neugier auf die Lésungen, die
andernorts gefunden werden. Ein spannendes Beispiel der internationalen Zusam-
menarbeit im Bereich der Erneuerbaren Energien zwischen einer deutschen und
franzdsischen Schule wird im Folgenden dargestellt. Das Umsetzungs- bzw. Trans-
ferpotenzial fir die Nutzer dieses Leitfadens wird mit aufgefihrt.

Titel / Name

Windwechsell Vom sozialen Brennpunkt zur Zukunftstechnolo-
gie
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Foto / Logo

OFAJ
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Region Berlin-Neukdlln (Deutschland); Clichy-sous-Bois (Frnkreich)

Portrat Im Projekt Windwechsel lernen Jugendliche die Windenergie-
branche als Berufsfeld kennen und kdnnen gleichzeitig erste
Praxiserfahrungen sammeln. 22 Schiler aus Neukslln und
Clichy-sous-Bois reisen fir eine Woche nach Bremerhaven, um
die Offshore-Windenergie hautnah zu erleben, die Projekt-
partner kennenzulernen und um sich Uber die beruflichen Per-
spektiven zu informieren. Neben einer Werksbesichtigung bei
Areva stehen auch Besuche im Klima- und im Auswandererhaus
auf dem Programm. Ein padagogisches Rahmenprogramm sen-
sibilisiert die Schilerschaft der 9. und 10. Klasse fir die The-
men Umweltschutz, Mobilitét im Beruf, Interkulturelles Lernen
sowie fir die Partnersprache.

Um die Lebensaussichten von Jugendlichen aus deutschen und
franzdsischen Problemvierteln nachhaltig zu verbessern, brau-
chen sie berufliche Perspektiven, die ihnen neben der materiel-
len Absicherung helfen, ihr Vertrauen in sich und die Zukunft zu
starken. Die Branche der Erneuerbaren Energien mit ihren viel-
faltigen Beschaftigungsméglichkeiten kann hier ansetzen, Um-
weltbewusstsein bei den Schilern schaffen und gleichzeitig die
bendtigten Fachkrafte der Zukunft ausbilden.

Laufzeit seit 2010

Finanzierung /| Trager:

Projekistruktur Deutsch-Franzésisches Jugendwerk

Partner in der Durchfihrung:

Centre Francais de Berlin, Stadtverwaltung Clichy-sous-Bois,
Bezirksverwaltung Neukélln, Clever - Internationale Bildung
e.V., Deutsch-franzdsisches Biro fir Erneuerbare Energien

Unternehmenspartner / weitere Finanzierung:
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Areva, htm offshore, Mainstream Renewable Power

Instrumente /

Methoden

Besichtigung eines Hubschrauberstandortes fir die Wartung
von Windkraft-Anlagen

Werksfihrung beim deutsch-franzdsischen Stromproduzenten
AREVA

Besuch in einem Klimainformationszentrum

Padagogisches Rahmenprogramm zum Thema Umweltschutz

Transferpotenzial

Ausbau von bereits bestehenden Schulpartnerschaften mit Un-
terstitzung kulturpolitischer nationaler, transnationaler und eu-

ropdischer Institutionen

Nutzung der Kontakte zu Unternehmen in der Region seitens
beider Partner

Link / Kontakt

http://windwechsel.org/
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4. Materialien fir die Praxis der Berufsorientierung

4.1 Instrumente und Methoden

Berufsorientierung ist neben einer guten lokalen Vernetzung und einer zielgrup-
pengerechten Ansprache auf einen Baukasten bewdhrter Instrumente angewiesen.
Hilfreich in der Planung von Orientierungsprogrammen ist es auBerdem, sich an
Methoden zu orientieren, die im Rahmen von regionalen Férderprogrammen fi-
nanziell oder auch logistisch unterstitzt werden (z.B. mit Materialien, Trainern
etc.).

Eine Auswahl an erprobten Instrumenten und Methoden der Berufsorientierung
findet sich in der folgenden Tabelle. Die einzelnen Zuordnungen schlieBen dabei
nicht aus, dass auch andere Ziele mit den einzelnen Instrumenten erreicht werden
kénnen.

Ziel Programme, Forderinstrumente und Finanzierungsmodelle

Betriebe stellen sich vor; Berufswahlpass; Produktives Ler-
nen; Projekiwettbewerb Innopunkt 18: Systematische Ar-
beitswelt- und Berufsorientierung; MINT-
Schwerpunktsetzung (Mathematik, Informatik, Naturwissen-
schaften und Technik); Infomobil "Berufliche Bildung -
praktisch unschlagbar" (BMBF, BMWT);

a) zur Interessensfin-
dung

b) zur (Selbst-) Kom-
pefenzanalyse (z.B. Schilerfirmen; Sozialarbeit an Schulen nach §§ 1, 11, 13,

Féhigkeitenparcour] g]qc)les SGB VIIl und nach Brandenburger Schulgesetz (§§

¢) zur (Fremd-) Kom-

petenzanalyse  (z.B. RIS T T, Fortbildungsangebot fir Lehrkrafte und
Kompetenzcheck, Multiplikatoren (Netzwerk Zukunft. Schule und Wirtschaft
Assessment) for Brandenburg e.V.);

Zukunftstag fir Madchen und Jungen in Brandenburg;
Schulverweigerung — Die 2. Chance;  Schilercamps,
Workcamps; Integrierte Projekte von Jugendhilfe und Schu-
le zur Vermeidung von Schulabbrichen bei schulverwei-
gernden Jugendlichen; ESF-Programm ,Komm auf Tour”
Plus; Bildungs- und Teilhabepaket; Hilfen zur Erziehung

d) zur Personlich-
keitsstarkung

e)] zur Vermittlung
von beruflichen An-
forderungsprofilen

Teilnahme an Beratungs- und Vermittlungsangeboten der
Bundesagentur fir Arbeit;  Berufsorientierungstournee
(BOT); Vertiefte Berufsorientierung nach dem SGB III;
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f) zum Kennenlernen
von Berufsbildern /
zur Berufsvielfalt /
zur Erweiterung des
Berufswahlspekt-
rums

g) zur Informations-
beschaffung und -
analyse

h) zur Bewerbungs-
kompetenz  (Bewer-
bungs-, Telefontrai-
ning, Bewerbungs-
anschreiben und -
mappen efc.)

i) zum Umgang mit
Berufseignungstests

i) zur individuellen
Begleitung von Schi-
lerinnen  im  Uber-
gangsprozess

Praxislernen; Arbeitskreis Schule — Wirtschaft (ASW); Eltern
stellen ihre Berufstatigkeit vor; Ehemalige informieren Schi-
ler; Berufsberatung durch die Agentur fir Arbeit; Berufsbe-
ratung an Schulen; Besuch im BIZ, Kennenlernen verschie-
dener Berufsfelder; Schilerbetriebspraktika; BOP - Berufs-
orientierung in Uberbetrieblichen und vergleichbaren Be-
rufsbildungsstatten - BMBF (Element der BMBF-Initiative ,Ab-
schluss und Anschluss);

Besuch Berufs- und Ausbildungsmessen; Erweiterte schuli-
sche Angebote im Rahmen des Ganztagsbetriebs; ESF-
Programm Initiative Oberschule (IOS);

Bewerbungstraining (Erstellung Bewerbungsmappen, Simu-
lation Vorstellungsgesprdche etc.)

Bewerbungstraining (Erstellung Bewerbungsmappen, Simu-
lation Vorstellungsgesprache etc.)

Paten-/Tandem-/Mentoring- Projekte/Ansatze;  Berufsein-
stiegsbegleitung;  Berufseinstiegsbegleitung der Bunde-
sagentur  fir  Arbeit; Berufseinstiegsbegleitung -
Bildungsketten - BMBF (Element der Initiative Abschluss und
Anschluss, umgesetzt durch BIBB);

Tabelle 7: Programme, Farderinstrumente und Finanzierungsmodelle der Berufsorientierung

(Auswahl)

4.2

sammlung

Instrument
Methode

Berufsorientierung

(Selbst-)Beschreibung und Potenzial

Online-Material zum Thema Berufsorientierung in

Materialien, Ressourcen und Informations- und Beratungsstellen: Link-

Link / Kontakt

http://ufu.moodle-

kur-

EE den Erneuverbaren Energien, zielgruppengerecht
aufbereitet und gut als Ergénzungsmaterial in Be-
rufsorientierung und naturwissenschaftlichem Un-

se.de/pluginfile.php
/121 /mod resource
/content/1/Berufsor
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http://ufu.moodle-kurse.de/pluginfile.php/121/mod_resource/content/1/Berufsorientierung_EE_20121002_start.htm
http://ufu.moodle-kurse.de/pluginfile.php/121/mod_resource/content/1/Berufsorientierung_EE_20121002_start.htm
http://ufu.moodle-kurse.de/pluginfile.php/121/mod_resource/content/1/Berufsorientierung_EE_20121002_start.htm
http://ufu.moodle-kurse.de/pluginfile.php/121/mod_resource/content/1/Berufsorientierung_EE_20121002_start.htm
http://ufu.moodle-kurse.de/pluginfile.php/121/mod_resource/content/1/Berufsorientierung_EE_20121002_start.htm
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/auszeichnung-von-schulen/goodpracticeview/mentoring-projekt
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RES Compass -
Datenbank  mit

Fragenkatalog als
Entscheidungshilfe

Studium Ernever-
bare Energien -
Informationsportal

Kompass - Kom-
petenzagentur fir
Schilerinnen und
Schiler

terricht nutzbar.

RES Compass ist eine Seite mit Informationen zu
Berufsprofilen und Ausbildungsméglichkeiten in
der Europdischen Union. Vorgestellt wird das Er-
gebnis eines EU-geférderten Projekts zur Starkung
der Qualifizierung im EE-Sektor. Kerninstrument
der Seite ist ein ,Entscheidungstool”, das wie eine
Art Quiz funktioniert. Die Informationen werden
unter anderem auf Englisch, Spanisch und Franzo-
sisch angeboten. Somit |@sst sich diese Seite auch
im fremdsprachlichen Unterricht gut verwenden
und zeigt die Mdglichkeiten und Perspektiven von
Bildung und Beschaftigung im europdischen Rah-
men auf.

Was in der Orientierung zu relevanten Studien-
gdngen fir den EE-Bereich bislang fehlte, ist ein
zentraler Informationspunkt, um sich einen Uber-
blick darilber zu verschaffen, an welchen Orten in
Deutschland welche Facher studiert werden kon-
nen. Diese Aufgabe soll die Website Studium-
Erneuverbare-Energien.de Ubernehmen. Wer sich
fir einen Studiengang im Bereich der Erneuerba-
ren Energien interessiert, findet auf dieser Website
die gewinschten Informationen und kann Verglei-
che zwischen den Angeboten der verschiedenen
Hochschulen ziehen.

Zur Erstellung der Datenbank mit Studiengéngen
wurden die Web-Prasenzen der Hochschulland-
schaft in Deutschland durchkémmt. Das Angebot
ist darauf ausgerichtet, die angebotenen Informa-
tion auf dem neuesten Stand zu halten, neue Stu-
diengénge umgehend aufzunehmen und ausgelau-
fene Studiengdnge zu entfernen.

Schilerinnen und Schiler aus dem Stadtkreis
Frankfurt (Oder) sollen hier rechtzeitig, systema-
tisch und langfristig auf die fir sie passende Be-
rufsausbildung und damit auf den kinftigen Ar-

ientie-
rung EE 20121002
start.htm

(letzter Zugriff:

17.03.2014)

http://www.rescom
pass.org/index.php

Zugriff:

(letzter
17.03.2014).

http://www.studium-
erneuerbare-
energien.de/uber-
diese-website-
hintergrunde-und-

ziele.php

(letzter
17.03.2014)

Zugriff:

http://www.berufsor

ientierung-
ffo.de/index.html
(letzter Zugriff:
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http://ufu.moodle-kurse.de/pluginfile.php/121/mod_resource/content/1/Berufsorientierung_EE_20121002_start.htm
http://ufu.moodle-kurse.de/pluginfile.php/121/mod_resource/content/1/Berufsorientierung_EE_20121002_start.htm
http://ufu.moodle-kurse.de/pluginfile.php/121/mod_resource/content/1/Berufsorientierung_EE_20121002_start.htm
http://www.rescompass.org/index.php
http://www.rescompass.org/index.php
http://www.studium-erneuerbare-energien.de/uber-diese-website-hintergrunde-und-ziele.php
http://www.studium-erneuerbare-energien.de/uber-diese-website-hintergrunde-und-ziele.php
http://www.studium-erneuerbare-energien.de/uber-diese-website-hintergrunde-und-ziele.php
http://www.studium-erneuerbare-energien.de/uber-diese-website-hintergrunde-und-ziele.php
http://www.studium-erneuerbare-energien.de/uber-diese-website-hintergrunde-und-ziele.php
http://www.studium-erneuerbare-energien.de/uber-diese-website-hintergrunde-und-ziele.php
http://www.berufsorientierung-ffo.de/index.html
http://www.berufsorientierung-ffo.de/index.html
http://www.berufsorientierung-ffo.de/index.html
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Youlab -  Bil-

dungsmesse
Oberhavel

TasteEE — Kompe-

tenzcheck und
Online-
Assessment

EE-Berufe”

for

Beroobi Commu-
nity — Berufsfeld
Energie und Um-
welttechnik

beitsmarkt vorbereitet werden.

Neben dem Beratungsangebot finden sich auf
dieser Seite viele nutzliche Informationen zu Be-
rufsfeldern und aktuelle Analysen des regionalen
Arbeitsmarktes.

Auf der Bildungsmesse werden potenzielle Ausbil-
dungsunternehmen und Jugendliche zusammen
gebracht, um sich kennenzulernen und zu vernet
zen. Ausbildungsberufe werden durch Azubis vor-
gestellt, und es gibt Podiumsdiskussionen mit Un-
ternehmerlnnen und Auszubildenden der Region.

TasteEE ist ein Online-Assessment-Tool. Es bietet
Schilerinnen und Schilern der Jahrgangsstufen 9
bis 13 die Mdglichkeit, praxisorientierte Aufgaben
aus dem Berufsfeld der Erneuverbaren Energien
kennen zu lernen, sich an ihnen zu erproben und
mit ihren Fahigkeiten und Interessen abzugleichen.
TasteEE arbeitet mit dem Abgleich von Selbst- und
Fremdeinschatzungen anhand definierter Kriterien.
Im Verlauf der Bearbeitung erhalten die Schilerin-
nen und Schiler kontinuierlich Rickmeldungen zu
ihren Leistungen und Kompetenzen. Dariber hin-
aus erhalten sie einen systematischen Einblick in
die geforderten Kompetenzen und gestellten An-
forderungen der Branche. Die Assessment-
Aufgaben wurden zusammen mit Berufs-Praktikern
entwickelt. Sie wurden so konstruiert, dass sie die
definierten Kompetenzen abbilden.

Beroobi ist ahnlich aufgebaut wie ein soziales
Online-Netzwerk und somit von der Nutzerober-
flache fir junge Menschen ansprechend gestaltet.
Beroobi stellt interessante und zukunftsorientierte
Ausbildungsberufe vor, fir die auf dem Arbeits-
markt zukinftiger Bedarf besteht. Jeder Beruf wird
von einer jungen Fachkraft vorgestellt, dessen Be-
rufsalltag die Zuschauer verfolgen kénnen. Es
handelt sich dabei um Praktiker und Praktikerin-
nen, die den Praxis- und Anwendungsbezug ver-
mitteln kdnnen. Bei dem Projekinamen 'beroobi'
handelt es sich um ein Kunstwort, das sich von

17.03.2014)

https://www.youlab
.de/messeinfo/

Zugriff:

(letzter
17.03.2014)

http://www.taste-

ee.de/

(letzter
17.03.2014)

Zugriff:

http://www.beroobi
.de/berufe-

fin-
den/berufsfelder/be
rufsfeld-
energieumwelttech-
nik.html

(letzter Zugriff:

17.03.2014)
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http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
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Duale Berufsaus-

bildung

im Bereich Erneu-
erbarer Energien

BERUFENET

KURSNET

Planet Beruf

Tabelle 8: Materialien, Ressourcen und Informationen: Linksammlung

dem Wort BERU-fs-Bl-Id ableitet.

Ausfihrliches Informationsblatt des Bundesministe-
riums fir Bildung und Forschung zu Perspektiven
fir Jugendliche im Sektor der Erneuerbaren Ener-
gien aus dem Jahr 2007. Enthdlt unter anderem
eine Kurzbeschreibung von 18 der haufigsten im
Zusammenhang mit Erneuverbaren Energien vor-
kommenden Ausbildungsberufen.

Informationsplattform der Bundesagentur fir Arbeit
zu den akiuellen Ausbildungs- und Weiterbil-
dungsberufen in Deutschland.

Informationsplattform der Bundesagentur fir Arbeit
zu Bildungsangeboten in den verschiedenen Regi-
onen Deutschlands.

Interaktives Portal zur Berufsorientierung und Aus-
bildungsplatzsuche, die Lehrerinnen und Lehrern,
Schilerinnen und Schilern sowie Eltern verschie-
dene Zugdnge zum Thema Berufsorientierung bie-
tet. Neben Datenbanken, einer Bewerbungstrai-
ningssoftware und Berufsprofilen bietet Planet Be-
ruf mit dem “Berufe Universum” auch eine Soft-
ware, die es den Jugendlichen spielerisch ermdg-
licht, neue Perspektiven auf die Berufswelt zu ge-
winnen.

http://www.bmbf.d
e/pub/duale_berufs
ausbil-

dung_erneuerbare e

nergien.pdf
(letzter
17.03.2014)

http://berufenet.arb

eitsagen-
tur.de/berufe/index.

Zugriff:

isp

(letzter

17.03.2014)
http://kursnet-

fin-
den.arbeitsagentur.d

e/kurs/

(letzter
17.03.2014)

http://www.planet-
beruf.de/Planet-
Be-
ruf.1.0.html2&type=
8

(letzter

17.03.2014)

Zugriff:

Zugriff:

Zugriff:

30


http://www.bmbf.de/pub/duale_berufsausbildung_erneuerbare_energien.pdf
http://www.bmbf.de/pub/duale_berufsausbildung_erneuerbare_energien.pdf
http://www.bmbf.de/pub/duale_berufsausbildung_erneuerbare_energien.pdf
http://www.bmbf.de/pub/duale_berufsausbildung_erneuerbare_energien.pdf
http://www.bmbf.de/pub/duale_berufsausbildung_erneuerbare_energien.pdf
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5.  Berufsorientierung im Berufsfeld Erneverbare Energien —
Handlungsempfehlungen

Welche Folgerungen lassen sich aus den bisherigen Ausfihrungen ziehen, um jun-
gen Menschen erfolgreich Einblicke in die mit den Erneuerbaren Energien verbun-
denen Arbeitsfelder zu ermdglichen bzw. um sie an das Thema Energiewende
heranzufihren?

1. Orientierungswissen zu (neuen) Berufsbildern férdern

Online-Bildungsplatiformen, Datenbanken, didaktisch aufbereitete Materialien und
vergleichbare Ressourcen bieten Lehrkraften, Berufsberaterinnen und Berufsbera-
tern sowie anderen Akteuren der Berufsorientierung nitzliche Instrumente, um Ju-
gendlichen, die sich unmittelbar fir eine berufliche Tatigkeit in den Themenfeldern
Energieeffizienz und Erneuerbare Energien interessieren, Einstiegsmoglichkeiten
und Ausbildungswege aufzuzeigen. Der Weg in die Erneuerbare Energien fihrt
meistens Uber eine ,klassische” Berufsausbildung im gewerblich-technischen Be-
reich der Metall- und Elektroindustrie oder einem Handwerksbetrieb, auf der dann
entsprechende Fort- und WeiterbildungsmaBBnahmen aufbauen. Die Vielfalt der
Qualifikationsprofile bedingt dabei eine gewisse Unibersichtlichkeit und Intranspa-
renz in der Aus- und Weiterbildungslandschaft, die den Interessierten eine Orien-
tierung erschwert.

Eine Ubersichtliche Darstellung aller Arten von Bildungsangeboten in den Themen-
feldern Erneuerbare Energien, Energieeffizienz sowie E-Mobilitat bietet hier bei-
spielsweise die im Rahmen des Projekts ,BEE-Mobil” entwickelte Internetseite
www.energiebildung.info”. Die Plattform ist grundsatzlich fir eine bundesweite
Nutzung geeignet, legt den Schwerpunkt allerdings auf die Metropolregion Rhein-
Neckar. Mit der ,Berufefibel fir Ausbildungsberufe — Erneuerbare Energien in der
Uckermark” liegt zudem ein speziell fir Brandenburg entwickeltes Informationsan-
gebot fir Eltern vor, das umfassend Uber Ausbildungs- und Weiterbildungsangebo-
te informiert und dabei den regionalen Bildungsmarkt fokussiertt. Auch im Anhang
dieses Leitfadens finden Sie eine umfangreiche Liste mit Aus- und Weiterbildungs-
angeboten im Sektor der Erneuerbaren Energien (vgl. Punkt 3).

Uber die Bildung eines regionalen Clusters ,Berufe im Bereich Erneuerbare Ener-
gien” kénnten die verschiedenen Branchen (Handwerk, die Metall- und Elektroin-
dustrie), die im Bereich der Erneuerbaren Energien bzw. Energieeffizienz aktiv
sind, zudem die Vielfalt der bendtigten Berufsbilder aufzeigen und jungen Men-
schen transparenter machen.

7 Das Projekt wird als Modellversuch im Férderschwerpunkt ,Berufliche Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung”
vom Bundesinstitut fir Berufsbildung (BIBB) aus Mitteln des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung (BMBF)
gefdrdert. Vgl. hierzu die Internetseite des BIBB: http://www.bibb.de/de/1233.htm (letzter Zugriff:
17.03.2014).

8 Die Berufefibel ist im Internet abrufbar unter: http://www.wirtschaftsforum-prenzlau.de/download/Berufefibel-

eE_web.pdf (letzter Zugriff: 17.03.2014)
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Die Implikationen der Energiewende fir die Berufswelt aufzeigen
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Viele Jugendliche sind sich, obwohl sie sich fur dieses
Thema interessieren, Gber das breite Spekirum der mit
der Energiewende verbundenen Berufe nicht bewusst.
Hier konnen beispielsweise facheribergreifende Pro-
jekitage an Schulen ansetzen, an denen das Thema
Energiewende aus verschiedenen fachlichen Perspek-
tiven behandelt und der Beitrag verschiedener Berufe
aufzeigt wird. Ebenso bietet sich die Ausrichtung von
Job- und Ausbildungsmessen an, auf denen die Bei-
trdge vieler Berufe an der Energiewende dargestellt
werden.

Beispiel: Welche Vielfalt an Tatigkeitsberei-
chen alleine der Windkraftsektor bietet, zeigt
die nebenstehende Grafik des Windkraft-

Serviceunternehmens Deutsche Windkraft.

Abb. 4: Tatigkeitsbereiche im Sektor Wind-
kraft

Quelle: http://www.deutsche-windtechnik.de/

Bei der Gestaltung entsprechender Informations- und
Beratungsangeboten gilt es, sich an den regionalen
Bedarfen des Arbeitsmarktes zu orientieren und sich
tber die Zukunfisfelder, die von den betreffenden
Kommunen oder Regionen definiert wurden, zu in-
formieren. Indem die Bedarfe der lokalen Wirtschaft,
insbesondere der regionalen Wirtschaftscluster bzw. -
felder, mit den Kompetenzprofilen der Jugendlichen
abgeglichen werden, kénnen Zukunftsperspektiven fir
die Jugendlichen in der Heimatregion transparent
gemacht werden.

Im Rahmen insbesondere schulischer Berufsorientie-
rung sollte zudem deutlich werden, dass — Uber den
Bereich der Stromerzeugung durch Erneuerbare
Energien hinaus — die Themen Energieeffizienz und
Ressourcenschutz in allen Branchen von zunehmender
Bedeutung sind. Da in allen beruflichen Tatigkeiten
materielle und energetische Ressourcen genutzt wer-
den, gilt es, bereits hier zur Bewusstseinsbildung Uber
die Zusammenhdnge zwischen dem eigenen (spdte-
ren) Berufshandeln und eventuellen 6kologischen
bzw. globalen Folgen beizutragen. Dies korrespon-
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diert auch mit dem fir die Berufsbildung entwickelten Ansatz ,Berufliche Bildung
fir eine nachhaltige Entwicklung”. Laut diesem Ansatz besteht die Aufgabe der
Berufsbildung darin, ,die Menschen auf allen Ebenen, von der Facharbeit bis zum
Management, zu befdhigen, Verantwortung zu Gbernehmen, ressourceneffizient
und nachhaltig zu wirtschaften sowie die Globalisierung gerecht und sozialvertrag-
lich zu gestalten” (Diettrich/ Hahne/ Winzier 2007, S. 8).

3. Die Chance nutzen, das Image vieler Berufe zu starken

Fir die Gestaltung adaquater Berufsberatungsangebote sind Kenntisse tber die
Kriterien erforderlich, nach denen Jugendliche ihre Berufswahl treffen.

Bei der Sondierung moglicher Berufe stehen auch fir Jugendliche zundchst die
eigenen Interessen, Fahigkeiten und Ziele im Vordergrund, die sie mit ihren Vorstel-
lungen Uber verschiedene Ausbildungsberufe abgleichen. Untersuchungen zeigen,
dass aber das Prestige oder ,Image” eines Berufes — also die Vorstellung, wie Drit-
te Uber ein bestimmtes Berufsbild denken — ein ebenso wichtiges Kriterium dar-
stellt, das fir junge Menschen teilweise sogar noch bedeutsamer als der etwaige
monetare Nutzen einer beruflichen Tatigkeit ist. Vermuten Jugendliche, dass ein
bestimmter Beruf wenig prestigetréchtig ist, reagieren sie bei entsprechenden Aus-
bildungsangeboten aufgrund eines befirchteten Ausbleibens sozialer Anerkennung
zurickhaltend. Hierin liegt eine (Teil-)Erklarung fir die Frage, warum bestimmte
Berufe einen hohen Uberhang an unbesetzten Ausbildungsstellen aufweisen, wah-
rend andere Ausbildungsberufe besonders stark nachgefragt werden’.

Berufsorientierung kann in diesem Zusammenhang Schilerinnen und Schiler auf
Aspekte von Berufen hinweisen, die ihnen bislang unbekannt waren. So kénnen
beispielsweise die vielfdltigen Kompetenzen und Aufgaben, die ein/e Anlagenme-
chanikerin/-in fir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik im Bereich der Erneverbo-
ren Energien wahrnimmt, herausgestellt werden, um Gberholte Vorstellungen vom
Beruf des ,Klempners” zu korrigieren. Ebenso kann das Aufzeigen des Anteils, den
etwa Malerbetriebe mit der Durchfihrung von Warmedammmaf3nahmen an Ge-
bauden zur Energiewende beitragen, helfen, das Image dieses bei Jugendlichen
bislang nur wenig nachgefragten Berufsbildes zu verbessern. Die Energiewende
bietet somit vielen Berufsgruppen, die unter Nachwuchsmangel leiden, die Chan-
ce, im Rahmen eines ,Bildungsmarketings” selbstbewusster aufzutreten und auf die
Verbindung ihres Berufsfeldes mit den Zukunftsfeldern Erneuerbare Energien und
Energieeffizienz hinzuweisen. Dabei geht es nicht darum, verzerrte Wahrnehmun-
gen zu schaffen, sondern um die transparente Darstellung von Berufs- und Ausbil-
dungsinhalten und um das Aufzeigen von Bildungschancen durch Zusatz- und Wei-
terqualifizierungsmdglichkeiten, die Zugangsmdglichkeiten zum Berufsfeld der Er-
neuerbaren Energien erdffnen.

? Vgl. hierzu BIBB: ,Image als Berufswahlkriterium. Bedeutung fiir Berufe mit Nachwuchsmangel”. BWP 3/2009,
im Internet abrufbar unter: http://www.bibb.de/de/51730.htm (letzter Zugriff: 17.03.2014).
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4.  Junge Menschen frihzeitig fir 6kologische Zusammenhange sensibili-
sieren

Schulische MafBnahmen zur Berufsorientierung setzen in der Regel in der 8.
(Hauptschule) bzw. 9. Klasse ein. Da ein wesentliches inhaltliches Ziel von Berufs-
orientierung auch darin liegt, durch die Férderung von Eigenverantwortlichkeit und
Selbstandigkeit auf eine Starkung der Personlichkeit (und damit auch der Ausbil-
dungsreife) junger Menschen hinzuwirken, empfiehlt es sich, frihzeitiger anzuset-
zen und Schilerinnen und Schiler bereits ab der 5. Klasse an die Berufswelt her-
anzufihreno. Schulische Berufsorientierung ist ein Prozess, in dem neben berufs-
spezifischem Wissen Uber Ausbildungsberufe zudem Werte und Normen vermittelt
werden. Diese Werte schaffen Voraussetzungen fir die individuelle Entwicklung
und die (Selbst-)Beurteilungskompetenz von Jugendlichen und iben in diesem Sinne
stets auch eine Sozialisationsfunktion aus.

Das Gelingen der Energiewende und die Orientierung hin zu klima- und ressour-
censchonenderen Produktions- und Konsumtionsweisen setzen eine frihe Sensibili-
sierung fir ckologische Zusammenhénge, das heif3t eine frihzeitige Scharfung des
dkologischen Bewusstseins, voraus. Trotz der Bedeutung dieses Zukunftsthemas
offnet sich der schulische Unterricht nur langsam fir diese Fragen, und in der schu-
lischen Berufsorientierung muss man das Thema Erneuerbare Energien immer noch
,mit der Lupe suchen” (Draeger 2012). Gleichwohl| gibt es mittlerweile auch Bil-
dungsmaterialien, die speziell Lehrerinnen und Lehrer an Grundschulen und Erzie-
herinnen und Erzieher an Kindertagesstatten dabei unterstitzen sollen, Kindern
spielerisch die Themen Energieeffizienz und Erneuerbare Energien als wichtigste
Saulen der kinftigen Energieversorgung vorzustellen. Damit soll ein Beitrag zur
frihzeitigen Vermittlung von Basiskompetenzen und -fertigkeiten vor dem Eintritt in
eine weiterfGhrende Schulform geleistet werden. Zudem sollte eine schonende und
effiziente Ressourcennutzung inhalilich starker als facheribergreifendes Quer-
schnittsthema in die Schulcurricula integriert werden.

5.  Bewusstsein dafir schaffen, dass Berufsorientierung ein lebenslanger
Prozess ist und hierzu Perspektiven aufzeigen

Fir viele Jugendliche gestaltet sich der Moment der Berufswahl auch deshalb
schwierig, weil vielfach die Befirchtung besteht, dass eine Entscheidung fir einen
Beruf eine lebenslange Festlegung bedeutet. Vor dem Hintergrund der Diskussion
um das lebenslange Lernen und die kontinuierliche Erweiterung von Kompetenzen
und Kenntnissen in einer sich standig wandelnden Arbeitswelt sollte den Jugendli-
chen jedoch schon frih vermittelt werden, dass eine Ausbildung zumeist nur ein

10 Vgl. ,Leitfaden Berufsorientierung” (2009), Hg. Bertelsmann Stiftung, Bundesarbeitsgemeinschaft SchuleWirt-
schaft und MTO Psychologische Forschung und Beratung GmbH.

' Entsprechende Praxisleitféiden und Bildungsmaterialien bietet beispielsweise das Unabhéngige Institut fir Um-
weltfragen e.V. auf seiner Internetseite an: http://www.ufu.de/de/bildung/bildungsmaterialien.html (letzter

Zugriff: 17.03.2014).
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erster Schritt auf dem Weg in die berufliche Zukunft ist und kontinuierlich Verdnde-
rungsméglichkeiten und -notwendigkeiten bestehen. Hier gilt es, junge Menschen
im Rahmen ressourcenorientierter und individueller Beratungen auf Optionen und
Aufstiegsmoglichkeiten hinzuweisen.

So bieten Weiter- und Aufstiegsfortbildungen auch im Bereich der Erneuerbaren
Energien vielfaltige Chancen zur Erweiterung beruflicher Handlungskompetenzen,
um sich so neue Chancen im Berufsleben zu erdffnen. Fir den Beruf Mechatronik/-
in besteht beispielsweise die Méglichkeit, eine Weiterbildung zum spezialisierten
Beruf Servicetechniker/-in fir Windenergieanlagen zu absolvieren, die mit einer
offentlich-rechtlichen Prifung abschlieBtz. Maglichkeiten zum Erwerb der erforder-
lichen Kompetenzen sollten grundsatzlich in offentlich geforderte Aus- und Weiter-
bildungsprogramme integriert werden. Dies erfordert, dass potenziellen Fachkraf-
ten die erforderlichen Qualifizierungsbedarfe in den einzelnen Teilbereichen trans-
parent gemacht werden und dass entsprechende, spezifische Module deutlich be-
nannt werden. Eine Clusterung, d.h. Bindelung von teilbranchenspezifischen Qua-
lifizierungsméglichkeiten (z.B. zu den Themen ,Energieeffizienz” oder ,Windener-
gie”), kdnnte hier zu mehr Transparenz verhelfen

Informationen Uber die in den einzelnen Bundeslandern bestehenden Studienange-
bote und Uber Zugangsvoraussetzungen sowie Karriereméglichkeiten bietet die
Webseite http://www.studium-erneverbare-energien.de/.

12 Fiir eine Ubersicht zu den geregelten Fortbildungsberufen, die im Rahmen des Projektes recherchiert wurden,
vgl. die Expertise Gber die Aus- und Weiterbildungsangebote zur Spezialisierung von Fachkréften im Bereich
Erneverbare Energie in Brandenburg (Quelle: vgl. FuBnote 1).
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I'Environnement et de la Maitrise de |'Energie, Frankreich. Verfigbar unter:
http://www.mtaterre.fr/metiers.html (letzter Zugriff: 17.03.2014).

Moodle-Lernplattform ,Erneuverbare Energien EE” des Unabhdangigen Instituts for
Umweltfragen: http://ufu.moodle-
kuse.de/pluginfile.php/121/mod resource/content/1/Berufsorientierung EE 201

21002 start.html (letzter Zugriff: 17.03.2014).

Online-Personlichkeitstest , Avez-vous le profil pour travailler dans les énergies re-
nouvelables 2” im Internet-Magazin , phosphore.com” des Verlags Bayard Presse
AG, Frankreich. Verfigbar unter: http://www.phosphore.com/metiers-

verts/orientation/tests-a-profil /questions/ 1 /avez-vous-le-profil-pour-travailler-dans-

les-energies-renouvelables.html
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Anhang

1. Aus- und Weiterbildungsberufe im Sektor der Erneuerbaren Energien
Ausbildungsberufe
Beruf Voraussetzung fir Berufseintritt
Anlagenmechaniker/in - Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
Sanitar-, Heizungs- und Im Ausbildungsbereich Handwerk stellen die Betriebe iberwiegend angehende Anlagenmechaniker/innen fir Sanitar-,
Klimatechnik Heizungs- und Klimatechnik mit Hauptschulabschluss, im Ausbildungsbereich Industrie und Handel mit mitilerem Bil-

dungsabschluss ein.

Bergbautechnolo- Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
ge/Bergbautechnologin mit
zwei Fachrichtungen: Tief-
bautechnik und Tiefbohr-
technik

Brunnenbauer/in Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
Im Ausbildungsbereich Handwerk stellen die Betriebe Uberwiegend angehende Brunnenbauer/innen mit Hauptschulab-
schluss oder mittlerem Bildungsabschluss ein. Im Ausbildungsbereich Industrie und Handel werden vor allem Personen
mit mittlerem Bildungsabschluss eingestellt.
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Chemielaborant/in Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
Die Betriebe stellen Gberwiegend angehende Chemielaboranten und -laborantinnen mit Hochschulreife ein.

Elektroanlagenmonteur/in | Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
Die Betriebe stellen Gberwiegend angehende Elektroanlagenmonteure und -monteurinnen mit einem mittleren Bildungs-
abschluss ein.

Elektroniker/in fiir Betriebs- | Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
technik Die Betriebe stellen Gberwiegend angehende Elekironiker/innen fir Betriebstechnik mit einem mittleren Bildungsab-
schluss ein.

Elektroniker /in fiir Energie- | Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
/Gebdaudetechnik Die Betriebe stellen Gtberwiegend angehende Elektroniker/innen der Fachrichtung Energie- und Gebdudetechnik mit
einem mittleren Bildungsabschluss ein.

Elektroniker/ in fir Geb&u- | Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
de- und Infrastruktursyste- | Die Betriebe stellen Gberwiegend angehende Elekironiker/innen fir Gebdude- und Infrastruktursysteme mit einem mittle-
me ren Bildungsabschluss ein.

Elektroniker/in - Gerate und | Duale Ausbildung: Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung recht-
Systeme lich vorgeschrieben. Die Betriebe stellen Gberwiegend angehende Elekironiker/innen fir Gerate und Systeme mit einem

mittleren Bildungsabschluss ein.

Ausbildung an schulischen Bildungsstdtten: Die Schulen legen eigene Zugangskriterien fest. Teilweise wird der Haupt-
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schulabschluss vorausgesetzt.

Elektroniker / in fir Ma- Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
schinen und Antriebstechnik | Die Betriebe stellen Gberwiegend angehende Elektroniker/innen fir Gebdude- und Infrastruktursysteme mit einem mittle-
ren Bildungsabschluss ein.

Fachinformatiker/in Fachinformatiker/in ist ein anerkannter Ausbildungsberuf nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG). Diese bundesweit
geregelte 3-jchrige duale Ausbildung mit Fachrichtungen findet in der Regel im Ausbildungsbetrieb und in der Berufs-
schule statt. Sie erfolgt in einer der folgenden Fachrichtungen:

e Fachinformatiker/in Fachrichtung Anwendungsentwicklung
e Fachinformatiker/in Fachrichtung Systemintegration

Fachkraft fir Wasserver- Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.

sorgungstechnik Die Betriebe stellen Uberwiegend angehende Fachkrafte fir Wasserversorgungstechnik mit einem mittleren Bildungsab-
schluss ein.

Fachkraft fir Abwasser- Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.

technik Die Betriebe stellen Gberwiegend angehende Fachkrafte fir Abwassertechnik mit einem mittleren Bildungsabschluss ein.

Fachkraft fir Kreislauf- und | Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
Abfallwirtschaft Betriebe im Ausbildungsbereich Industrie und Handel stellen angehende Fachkrafte fir Kreislauf- und Abfallwirtschaft zu
etwa gleichen Teilen mit Hauptschulabschluss bzw. einem mittleren Bildungsabschluss) ein. Im dffentlichen Dienst haben

die meisten Auszubildenden einen mittleren Bildungsabschluss.




Leitfaden zum Thema Berufsorientierung im Berufsfeld Erneverbare Energien (EE) et

Berishicke Bidurg

Fachlagerist/in Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
Die Betriebe stellen Gberwiegend angehende Industriemechaniker/innen mit einem Hauptschulabschluss ein.

Fachkraft fir Lagerlogistik | Duale Ausbildung: Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung recht-
lich vorgeschrieben. Die Betriebe stellen tberwiegend Bewerber/innen mit einem mittleren Bildungsabschluss ein.

Ausbildung an schulischen Bildungsstdtten: Die Schulen legen eigene Zugangskriterien fest. In der Regel wird der
Hauptschulabschluss vorausgesetzt.

Fachkraft fir Metalltechnik | Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
Die bundesweit geregelte 2-jdhrige Ausbildung wird in der Industrie in folgenden Fachrichtungen angeboten:

Konstruktionstechnik
Montagetechnik

Umform- und Drahttechnik
e Zerspanungstechnik

Fertigungsmechaniker/in Duale Ausbildung: Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung recht-

lich vorgeschrieben. Die Betriebe stellen tberwiegend Bewerber/innen mit einem mittleren Bildungsabschluss ein.

Ausbildung an schulischen Bildungsstdtfen: Die Schulen legen eigene Zugangskriterien fest. Teilweise wird der Haupt-

schulabschluss vorausgesetzt.

Industriekaufmann / -frau Duale Ausbildung: Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung recht-
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lich vorgeschrieben. Die Betriebe stellen iberwiegend angehende Industriekaufleute mit Hochschulreife ein.

Ausbildung an schulischen Bildungsstdtten: Die Schulen legen eigene Zugangskriterien fest. In der Regel wird mindes-
tens ein mittlerer Bildungsabschluss vorausgesetzt.

Industriemechaniker/in Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
Die Betriebe stellen Gberwiegend angehende Industriemechaniker/innen mit einem mittleren Bildungsabschluss ein.

Informatikkaufmann/-frau | Duale Ausbildung: Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung recht-
lich vorgeschrieben. Die Betriebe stellen Uberwiegend Bewerber/innen mit Hochschulreife ein.

Ausbildung an schulischen Bildungsstétten: Die Schulen legen eigene Zugangskriterien fest.

IT-System-Elektroniker/in Duale Ausbildung: Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung recht-
lich vorgeschrieben. Die Betriebe stellen iberwiegend Bewerber/innen mit mittlerem Bildungsabschluss ein.

Ausbildung an schulischen Bildungsstdtfen: Die Schulen legen eigene Zugangskriterien fest. Teilweise wird ein mittlerer
Bildungsabschluss vorausgesetzt.

Die Ausbildung wird in einem der folgenden Einsatzgebiete vertieft:

Computersysteme
Festnetze
Funknetze
Endgerate
Sicherheitssysteme
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Kaufmann/-frau firr Biro- Duale Ausbildung: Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung recht-
kommunikation lich vorgeschrieben. Die Betriebe stellen GUberwiegend angehende Kaufleute fir Birokommunikation mit einem mittleren

Bildungsabschluss ein.

Ausbildung an schulischen Bildungsstétten: Die Schulen legen eigene Zugangskriterien fest. Teilweise wird ein erweiter-

ter Hauptschulabschluss vorausgesetzt

Maschinen- und Anlagen- Duale Ausbildung: Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung recht-
fGhrer/in lich vorgeschrieben. Die Betriebe stellen Gberwiegend Bewerber/innen mit Hauptschulabschluss ein.

Ausbildung an schulischen Bildungsstdtfen: Die Schulen legen eigene Zugangskriterien fest. Teilweise wird ein Haupt-

schulabschluss vorausgesetzt.

Mechatroniker/in Duale Ausbildung: Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung recht-
lich vorgeschrieben. Die Betriebe stellen tberwiegend Bewerber/innen mit mittlerem Schulabschluss ein.

Ausbildung an schulischen Bildungsstdtfen: Die Schulen legen eigene Zugangskriterien fest. Teilweise wird ein Haupt-

schulabschluss vorausgesetzt.

Techn. Assistent/in fior Vorausgesetzt wird ein mittlerer Bildungsabschluss.
nachwachsende Rohstoffe

Techn. Assistent/in fir re- Vorausgesetzt wird in der Regel ein mittlerer Bildungsabschluss.
generative Energietech-
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nik/Energiemanagement

Technische/r Systempla- Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
ner/in fir elektrotechnische | Die Betriebe stellen Gberwiegend Bewerber/innen mit einem mittleren Bildungsabschluss ein.

Systeme

Verfahrensmechaniker/ in | Anerkannter Ausbildungsberuf, daher keine bestimmte schulische oder berufliche Vorbildung rechtlich vorgeschrieben.
fir Kunststoff- und Kaut- Die Betriebe stellen Gberwiegend angehende Verfahrensmechaniker/in fir Kunststoff- und Kautschuktechnik (alle Fach-
schuktechnik richtungen) mit einem mittleren Bildungsabschluss ein.

Diese bundesweit geregelte 3-jchrige Ausbildung wird in der Industrie in den folgenden Fachrichtungen angeboten:

e Bauteile

e Compound- und Masterbatchherstellung
e Faserverbundtechnologie

e Formteile

e Halbzeuge

e Kunststofffenster

e Mehrschichtkautschukteile
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Weiterbildungsberufe — nicht akademisch

Beruf Voraussetzung fiur Berufseintritt
Bauelektriker/in Erforderlich ist Gblicherweise eine Ausbildung in einem Elekiro- bzw. Elektronikberuf.
Anlagenelektroniker/in Um diese Tatigkeit ausiben zu kénnen, ist Ublicherweise eine Ausbildung, z. B. im Bereich Kommunikations- oder

Fernmeldeanlagenelekironiker, erforderlich.

CAD-Fachkraft CAD-Fachkraft ist eine kammerrechtlich geregelte Weiterbildung nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG) und der
Handwerksordnung (HwWO).

Bildungseinrichtungen von Handwerkskammern sowie anderer Bildungstréger bieten Vorbereitungskurse auf die Pri-
fung an. In Vollzeit davert die Weiterbildung bis zu 6 Monate, in Teilzeit bis zu 7 Monate. Fir die Zulassung zur Pri-

fung ist die Teilnahme an einem Lehrgang nicht verpflichtend.
Die Weiterbildung wird in folgenden Schwerpunkten angeboten:
e CAD-Fachkraft Fachbereich Bau
e CAD-Fachkraft Fachbereich Elekirotechnik
e CAD-Fachkraft Fachbereich Metall

Auch eine Weiterbildung ohne Schwerpunkte wird angeboten:
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e CAD-Fachkraft

Elektrotechniker /in fir- Vorausgesetzt wird in der Regel die Abschlussprifung in einem anerkannten und fir die Zielsetzung der Fachrichtung
Energietechnik einschlagigen Ausbildungsberuf (einschlieBlich des Berufsschulabschlusses ). Au3erdem ist eine entsprechende Berufs-
praxis nachzuweisen. Schulische Mindestvoraussetzung ist, je nach Bundesland, der Hauptschulabschluss bzw. ein
mittlerer Bildungsabschluss.

Fachwirt/in Energie Voraussetzung ist in der Regel die Abschlussprifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf sowie eine entsprechende
Berufspraxis. Auferdem muss man vor Beginn der Prifung der handlungsfeldspezifischen Qualifikationen nachweisen,
dass man die Prifung der handlungsfeldibergreifenden Qualifikationen erfolgreich bestanden hat

Fachagrarwirt/in - Erneuver- | Voraussetzung ist in der Regel die Abschlussprifung in einem landwirtschaftlichen Ausbildungsberuf und danach eine

bare Energien/Biomasse eineinhalb- bis dreijahrige einschlagige Berufstatigkeit sowie die Teilnahme an einer entsprechenden Weiterbildungs-
maBnahme.

Fachplaner/in - Energie- Voraussetzung ist eine mit Erfolg bestandene Meisterprifung in einem elektro- und informationstechnischen Handwerk.

und Gebdudetechnik Zugelassen werden kénnen auch Bewerber/innen ohne Meisterabschluss, z.B. Ingenieure/Ingenieurinnen und Techni-

ker/innen, wenn sie entsprechende Qualifikationen nachweisen.

Fachwirt/in - Solartechnik Voraussetzung fir die Zulassung zur Weiterbildungsprifung zum Fachwirt bzw. zur Fachwirtin fir Solartechnik ist die
Abschlussprifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf und entsprechende Berufspraxis im Vertrieb bzw. in der

Kundenbetreuung.

Gebdudetechniker/in Voraussetzung ist in der Regel die Meisterprifung im Installateur- und Heizungsbauer- oder Kalteanlagenbauer-
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Handwerk. Fir die mit Zertifikat abschlieBenden Weiterbildungslehrgange legen die Bildungseinrichtungen eigene Zu-
gangskriterien fest. Vorausgesetzt wird in der Regel die Abschlussprifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf (ein-
schlieBlich des Berufsschulabschlusses ). Teilweise wird ein mittlerer Bildungsabschluss vorausgesetzt.

Techniker/in - Elektrotech- Vorausgesetzt wird in der Regel die Abschlussprifung in einem anerkannten und fir die Zielsetzung der Fachrichtung
nik (Energietechnik) einschlagigen Ausbildungsberuf (einschlieBlich des Berufsschulabschlusses). AuBerdem ist eine entsprechende Berufs-

praxis nachzuweisen.

Techniker/in fir Maschinen- | Vorausgesetzt wird in der Regel die Abschlussprifung in einem anerkannten und fir die Zielsetzung der Fachrichtung
technik (Fertigungstechnik) | einschlagigen Ausbildungsberuf (einschlieBlich des Berufsschulabschlusses). AuBBerdem ist eine entsprechende Berufs-
praxis nachzuweisen. Schulische Mindestvoraussetzung ist, je nach Bundesland, der Hauptschulabschluss bzw. ein
mittlerer Bildungsabschluss.

Techniker/in fir Windener- e Abschlusspriifung (in einem anerkannten Metall- oder Elektro- Ausbildungsberuf; einschlieRlich des Berufsschulab-
gietechnik schlusses) + Berufspraxis (einschlagig; von mindestens einem Jahr)

e Berufsschulabschluss +Berufstatigkeit (fir die Zielsetzung der Fachrichtung Windenergietechnik einschlagig; mindes-
tens funf Jahre)

Schulische Mindestvoraussetzung:

e mittlerer Bildungsabschluss
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Weiterbildungsberufe - akademisch

Beruf Voraussetzung fiur Berufseintritt

Business Analyst Hochschulabschluss

Energiehandel (Diplom, Bachelor oder Master in Wirtschaftswissenschaften oder verwandtem Fachgebiet)

Commercial Dispat- | In der Regel ist ein Hochschulabschluss (Diplom, Bachelor oder Master in Energietechnik oder verwandtem Fachgebiet) vorzu-
cher weisen.

Energieberater/in In der Regel wird fir den Zugang zur Tatigkeit ein Hochschulstudium oder eine einschlagige Ausbildung und Weiterbildung im

Bereich Energiemanagement bzw. -beratung vorausgesetzt.

Energiehdndler/in In der Regel ist ein Hochschulabschluss (Diplom, Bachelor oder Master in Wirtschaftswissenschaften oder verwandtem Fachge-
biet) vorzuweisen.

Energiewirtschafts- | In der Regel ist ein Hochschulabschluss (Diplom, Bachelor oder Master in Wirtschaftswissenschaften, Energiewirtschaftsma-
manager/in nagement oder verwandtem Fachgebiet) vorzuweisen.
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Entwicklungsingeni- | In der Regel ist ein ingenieurwissenschaftliches Studium (z.B. Diplom, Bachelor oder Master in Elektrotechnik oder Maschinen-

eur/ in bau) vorzuweisen.

Geowissenschafi- In der Regel ist ein Hochschulabschluss (Diplom, Bachelor oder Master in Geowissenschaften oder verwandtem Fachgebiet) vor-
ler/in zuweisen.

Ingenieur/in Elekiro- | In der Regel ist ein Hochschulabschluss (Diplom, Bachelor oder Master in Elektrotechnik oder verwandtem Fachgebiet) vorzuwei-
technik (Automati- sen.
sierungstechnik)

Ingenieur/in Energie- | In der Regel ist ein Hochschulabschluss (Diplom, Bachelor oder Master in Energietechnik oder verwandtem Fachgebiet) vorzu-
und Umwelttechnik | weisen.

Ingenieur/in Rege- In der Regel ist ein Hochschulabschluss (Diplom, Bachelor oder Master in Regenerative Energietechnik oder Schwerpunkt in ei-
nerative Energie- nem anderen Studium z.B. Maschinenbau oder Umwelttechnik) vorzuweisen.

technik

Ingenieur/in Ma- Energie- und Reaktortechnik wird als eigenstandiger Studiengang angeboten.

schinenbau (Energie-
und Reaktortechnik)

Quelle: BerufeNet , bearbeitet



'.h h
Ferschingsimtin
Beishiche Bidurg

Leitfaden zum Thema Berufsorientierung im Berufsfeld Erneverbare Energien (EE)

2. Angebote der Berufsorientierung im Bereich erneuerbarer Energien in Brandenburg (Stand: September 2013)

Spezielle Spezielle AuBerschu- | Berufsorien- | Bildung fir | Ort Umsetzung | Links / Quellen
Angebote Angebote lische An- tierung nachhaltige durch
fir Grund- | fir die Se- | gebote Entwicklung
schulen (1. | kundarstufe - "BNE"
bis 6. Klas- | (7. bis 10. /
senstufe) 13. Klas-
senstufe)
Solarsupport Berlin und Unabhangiges | http://www.ufu.de/de/sola
for Schulen Brandenburg | Institut for rsupport/solarsupport-fuer-
Umweltfragen | schulen.html
e.V. (UR)
(letzter Zugriff: 17.03.2014)
Bauolympiade Berlin und Berufsforde- http://bfw-
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http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/frankfurtoder/copy3_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/frankfurtoder/copy3_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/frankfurtoder/copy3_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/frankfurtoder/copy3_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/frankfurtoder/copy3_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen
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.MIT erneuver- Land Bran- Netzwerk http://www.schulewirtschaft
baren Ener- denburg SCHULEWIRT- | -
gien GESTAL- SCHAFT Ost- | ostdeutsch-
TEN!” deutschland land.de/wettbewerb.html
MINT-
Wettbewerb (letzter Zugriff: 17.03.2014)
fir Schulen
Schule mit Land Bran- kobra.net http://www.schulemitenergi
Energie - Kli- denburg e.de/
maschutz und
. (letzter Zugriff: 17.03.2014)
regenerative
Energien in
Schulen
FROSCH - FROSCH - Land Bran- LANDLICHE hitp://frosch.leb1.de/
Frihorientie- Praxislernen denburg ERWACHSE- '
rung fur Schi- | (Tier- und NENBILDUNG (letzter Zugriff. 17.03.2014]
ler - Griines Landwirt: Bio- PRIGNITZ-
Klassenzimmer | gasanlagen) HAVELLAND

e.V.

I.h h
Ferschumgsmitint
Berishicke Bidurg


http://www.schulewirtschaft-ostdeutschland.de/wettbewerb.html
http://www.schulewirtschaft-ostdeutschland.de/wettbewerb.html
http://www.schulewirtschaft-ostdeutschland.de/wettbewerb.html
http://www.schulewirtschaft-ostdeutschland.de/wettbewerb.html
http://www.schulemitenergie.de/
http://www.schulemitenergie.de/
http://frosch.leb1.de/
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Schulprojekt- | Landkreis Bar- | Waldsolar- http://www.erneuerbar.bar
module "En- nim heim Ebers- nim.de/Schulprojektmodule.
gagement fir walde 4493.0.html
Erneuerbare
Energie, KIi (letzter Zugriff: 17.03.2014)
ma- und Um-
weltschutz”
(inkl. Informa-
tionsblatt Aus-
bildungsberufe
im Barnim)
Zukunft sichern Lausitz WILL - Wirt- http://www.wil-
jetzt! Fachkraf- schaftsinitiative | ev.de/index.php/publikatio
te fur die Lau- Lausitz e.V. n-fachkraefte.html
sitz (Kompen-
dium) (letzter Zugriff: 17.03.2014)
Science on Lausitz Hochschule http://www.hs-
Tour Lausitz Lausitz lau-

sitz.de/studium/schuelerkurs

e/science-on-tour-

fhb

Fersdhungsimiin
Berishicke Bidurg


http://www.erneuerbar.barnim.de/Schulprojektmodule.4493.0.html
http://www.erneuerbar.barnim.de/Schulprojektmodule.4493.0.html
http://www.erneuerbar.barnim.de/Schulprojektmodule.4493.0.html
http://www.wil-ev.de/index.php/publikation-fachkraefte.html
http://www.wil-ev.de/index.php/publikation-fachkraefte.html
http://www.wil-ev.de/index.php/publikation-fachkraefte.html
http://www.hs-lausitz.de/studium/schuelerkurse/science-on-tour-schuelerlabor-im-college.html
http://www.hs-lausitz.de/studium/schuelerkurse/science-on-tour-schuelerlabor-im-college.html
http://www.hs-lausitz.de/studium/schuelerkurse/science-on-tour-schuelerlabor-im-college.html
http://www.hs-lausitz.de/studium/schuelerkurse/science-on-tour-schuelerlabor-im-college.html
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schuelerlabor-im-college.html

(letzter Zugriff: 17.03.2014)

Praxistag Be-
rufsfrihorien-
tierung Ener-

gieregion Lau-

sitz

Lausitz

Energieregion
Lausitz

http://www.energieregion-
lausitz.de/de/die_region-
wir_ueber_uns-
for_wissenschaft_entwicklun
g_bildung/projekte_des_for
_wissenschaft.html

(letzter Zugriff: 17.03.2014)

Klimaschutz-
bus / Vatten-

fall Klimaakao-

demie

Lausitz

Vattenfall AG

http://www .kaiserwetter.de

/vattenfall.html

(letzter Zugriff: 17.03.2014)

Griuner Cam-

pus Malchow

Griner Cam-

pus Malchow

Malchow

1. Gemein-
schaftsschule

Lichtenberg

http://gruener-campus-

malchow.de/
(letzter Zugriff: 17.03.2014)

I.h h
Ferschumgsmitint
Berishicke Bidurg


http://www.hs-lausitz.de/studium/schuelerkurse/science-on-tour-schuelerlabor-im-college.html
http://www.kaiserwetter.de/vattenfall.html
http://www.kaiserwetter.de/vattenfall.html
http://gruener-campus-malchow.de/
http://gruener-campus-malchow.de/
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M&E-InfoMobil Mobil GESAMTME- | http://me-
/ Faszination TALL - Ge- vermit-
Technik vermit- samtverband teln.de/InfoMobilimEinsatz.
teln - Metall- der Arbeitge- | aspx
und Elekiro- berverbande
Industrie der Metall (letzter Zugriff: 17.03.2014)
und Elektro-
Industrie e.V.
OSZ Ostprig- Neuruppin OSZ Ostprig- | http://www.oszopr.de/proj
nitz-Ruppin / nitz-Ruppin; ek-
FB KFZ- Fa. Wenger- | te/pro_abt3/pro_abt3.html
Mechatroni- Rosenau
ker: Konstruk. GmbH und (letzter Zugriff: 17.03.2014)
tion und Reali- Jetcar-
sierung von Zukunftsfahr-
Elektrofahr- zeug GmbH
zeugen im
Verbund mit
Unternehmen
der Region,

Teilnahme an

I.h h
Ferschumgsmitint
Berishicke Bidurg


http://me-vermitteln.de/InfoMobilimEinsatz.aspx
http://me-vermitteln.de/InfoMobilimEinsatz.aspx
http://me-vermitteln.de/InfoMobilimEinsatz.aspx
http://me-vermitteln.de/InfoMobilimEinsatz.aspx
http://www.oszopr.de/projekte/pro_abt3/pro_abt3.html
http://www.oszopr.de/projekte/pro_abt3/pro_abt3.html
http://www.oszopr.de/projekte/pro_abt3/pro_abt3.html
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Wettbewerben

MINT MOBIL -
Beratung, In-
formationsan-
gebot, Mobiles
Angebot,
Netzwerk

Neuruppin

Agentur fir
Arbeit Neu-

ruppin

http://www.komm-mach-

mint.de/MINT-

Projek-
te2/%28layout%29/mint/%
28mask%29/64/%28coord
$%29/147,89/%28id%29
/12/%28ref 1id%29/12/%
28partner%29/1/%280rt%
29/Neuruppin/%28if%29/
80.81

(letzter Zugriff: 17.03.2014)

Fersdhungsimiin
Berishicke Bidurg


http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte2/%28layout%29/mint/%28mask%29/64/%28coords%29/147,89/%28lid%29/12/%28ref_lid%29/12/%28partner%29/1/%28ort%29/Neuruppin/%28if%29/80,81
http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte2/%28layout%29/mint/%28mask%29/64/%28coords%29/147,89/%28lid%29/12/%28ref_lid%29/12/%28partner%29/1/%28ort%29/Neuruppin/%28if%29/80,81
http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte2/%28layout%29/mint/%28mask%29/64/%28coords%29/147,89/%28lid%29/12/%28ref_lid%29/12/%28partner%29/1/%28ort%29/Neuruppin/%28if%29/80,81
http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte2/%28layout%29/mint/%28mask%29/64/%28coords%29/147,89/%28lid%29/12/%28ref_lid%29/12/%28partner%29/1/%28ort%29/Neuruppin/%28if%29/80,81
http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte2/%28layout%29/mint/%28mask%29/64/%28coords%29/147,89/%28lid%29/12/%28ref_lid%29/12/%28partner%29/1/%28ort%29/Neuruppin/%28if%29/80,81
http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte2/%28layout%29/mint/%28mask%29/64/%28coords%29/147,89/%28lid%29/12/%28ref_lid%29/12/%28partner%29/1/%28ort%29/Neuruppin/%28if%29/80,81
http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte2/%28layout%29/mint/%28mask%29/64/%28coords%29/147,89/%28lid%29/12/%28ref_lid%29/12/%28partner%29/1/%28ort%29/Neuruppin/%28if%29/80,81
http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte2/%28layout%29/mint/%28mask%29/64/%28coords%29/147,89/%28lid%29/12/%28ref_lid%29/12/%28partner%29/1/%28ort%29/Neuruppin/%28if%29/80,81
http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte2/%28layout%29/mint/%28mask%29/64/%28coords%29/147,89/%28lid%29/12/%28ref_lid%29/12/%28partner%29/1/%28ort%29/Neuruppin/%28if%29/80,81
http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte2/%28layout%29/mint/%28mask%29/64/%28coords%29/147,89/%28lid%29/12/%28ref_lid%29/12/%28partner%29/1/%28ort%29/Neuruppin/%28if%29/80,81
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Berufsperspek- Online Wissenschafts- | http://www.taste-ee.de
tiven in den laden Bonn,
Erneverbaren Projekt , Ali- (letzter Zugriff: 17.03.2014)
Energien - anz fir Zu-
Kompetenz- kunftsberufe -
check EE Berufsorientie-
rungsnetzwerk
fir Erneverba-
re Energien”
Beroobi Online Institut der http://www.beroobi.de/ber
deutschen ufe-
Wirtschaft fin-
Kaln JUNIOR | den/berufsfelder/berufsfeld-
gGmbH energieumwelttechnik.html
(letzter Zugriff: 17.03.2014)
Unterrichtsma- Online GEW http://www.gew.de/Unterri

terialien

chtsmaterialien_2.html

(letzter Zugriff: 17.03.2014)

b

Ferschungsmtinat
Beishiche Bidurg


http://www.taste-ee.de/
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder/berufsfeld-energieumwelttechnik.html
http://www.gew.de/Unterrichtsmaterialien_2.html
http://www.gew.de/Unterrichtsmaterialien_2.html
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BMU- Online BMU(Bundesm | http://www.bmu.de/service
Bildungsmate- inisterium fur | /publikationen/downloads/
rialien Sekun- Umwelt- details/artikel /bmu-
darstufe Schi- schutz,Natursc | bildungsmaterialien-
lerarbeitsheft, hutz und Reak- | sekundarstufe/
Handreichung torsicherheit)
ir Lehrkréifte (letzter Zugriff: 17.03.2014)
BMU- Online BMU(Bundesm | http://www.bmu.de/theme
Bildungsmate- inisterium for | n/umweltinformation-
rialien Grund- Umwelt- bil-
schule schutz,Natursc | dung/bildungsservice/bildu
hutz und Reak- | ngsmateria-
torsicherheit) lien/bildungsmaterialien-
grundschule/
(letzter Zugriff: 17.03.2014)
Unterrichtsma- Online BMU(Bundesm | http://www.bmub.bund.de/
terialien zur inisterium fir ser-
Photovoltaik Umwelt- vice/publikationen/downloa
fir Grundschu- schutz,Natursc | ds/details/artikel/schulpake

le und Sekun-

hutz und Reak-

t-solarsupport-materialien-

m

Fersdhungsimiin
Berishicke Bidurg


http://www.bmu.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/bmu-bildungsmaterialien-sekundarstufe/
http://www.bmu.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/bmu-bildungsmaterialien-sekundarstufe/
http://www.bmu.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/bmu-bildungsmaterialien-sekundarstufe/
http://www.bmu.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/bmu-bildungsmaterialien-sekundarstufe/
http://www.bmu.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/bmu-bildungsmaterialien-sekundarstufe/
http://www.bmu.de/themen/umweltinformation-bildung/bildungsservice/bildungsmaterialien/bildungsmaterialien-grundschule/
http://www.bmu.de/themen/umweltinformation-bildung/bildungsservice/bildungsmaterialien/bildungsmaterialien-grundschule/
http://www.bmu.de/themen/umweltinformation-bildung/bildungsservice/bildungsmaterialien/bildungsmaterialien-grundschule/
http://www.bmu.de/themen/umweltinformation-bildung/bildungsservice/bildungsmaterialien/bildungsmaterialien-grundschule/
http://www.bmu.de/themen/umweltinformation-bildung/bildungsservice/bildungsmaterialien/bildungsmaterialien-grundschule/
http://www.bmu.de/themen/umweltinformation-bildung/bildungsservice/bildungsmaterialien/bildungsmaterialien-grundschule/
http://www.bmu.de/themen/umweltinformation-bildung/bildungsservice/bildungsmaterialien/bildungsmaterialien-grundschule/
http://www.bmub.bund.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/schulpaket-solarsupport-materialien-fuer-schulen-und-bildungseinrichtungen-zum-thema-photovoltaik-sekundarstufe/
http://www.bmub.bund.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/schulpaket-solarsupport-materialien-fuer-schulen-und-bildungseinrichtungen-zum-thema-photovoltaik-sekundarstufe/
http://www.bmub.bund.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/schulpaket-solarsupport-materialien-fuer-schulen-und-bildungseinrichtungen-zum-thema-photovoltaik-sekundarstufe/
http://www.bmub.bund.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/schulpaket-solarsupport-materialien-fuer-schulen-und-bildungseinrichtungen-zum-thema-photovoltaik-sekundarstufe/
http://www.bmub.bund.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/schulpaket-solarsupport-materialien-fuer-schulen-und-bildungseinrichtungen-zum-thema-photovoltaik-sekundarstufe/
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darstufe

torsicherheit)

fuer-schulen-und-

bildungseinrichtungen-zum-

thema-photovoltaik-

sekundarstufe/
(letzter Zugriff: 17.03.2014)

Unterrichtsma- Online Energie- http://www.energiesparclu
terialien Se- sparclub des | b.de/fileadmin/esc/pdf/Ufu
kundarstufe UfU Unabhéan- | _UE2Auflage Co2 web-
giges Institut 1.pdf
for Umweltfra-
(letzter Zugriff: 17.03.2014)
gen
Digitale Medi- Online Lehrer Online | hitp://www.lehrer-
en "Die Super- online.de/superstars.php
stars der er-
(letzter Zugriff: 17.03.2014)
neuerbaren
Energien"
Ausbildungs- Online Landkreis http://www.ausbildungsnet
portal / Aus- Ludwigslust- z-swm.de/
bildungsnetz Parchim

Sudwestmeck-

m

Fersdhungsimiin
Berishicke Bidurg


http://www.bmub.bund.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/schulpaket-solarsupport-materialien-fuer-schulen-und-bildungseinrichtungen-zum-thema-photovoltaik-sekundarstufe/
http://www.bmub.bund.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/schulpaket-solarsupport-materialien-fuer-schulen-und-bildungseinrichtungen-zum-thema-photovoltaik-sekundarstufe/
http://www.bmub.bund.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/schulpaket-solarsupport-materialien-fuer-schulen-und-bildungseinrichtungen-zum-thema-photovoltaik-sekundarstufe/
http://www.bmub.bund.de/service/publikationen/downloads/details/artikel/schulpaket-solarsupport-materialien-fuer-schulen-und-bildungseinrichtungen-zum-thema-photovoltaik-sekundarstufe/
http://www.energiesparclub.de/fileadmin/esc/pdf/Ufu_UE2Auflage_Co2_web-1.pdf
http://www.energiesparclub.de/fileadmin/esc/pdf/Ufu_UE2Auflage_Co2_web-1.pdf
http://www.energiesparclub.de/fileadmin/esc/pdf/Ufu_UE2Auflage_Co2_web-1.pdf
http://www.energiesparclub.de/fileadmin/esc/pdf/Ufu_UE2Auflage_Co2_web-1.pdf
http://www.lehrer-online.de/superstars.php
http://www.lehrer-online.de/superstars.php
http://www.ausbildungsnetz-swm.de/
http://www.ausbildungsnetz-swm.de/
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lenburg

(letzter Zugriff: 17.03.2014)

Kursmateria- Online Unabhangiges | http://ufu.moodle-
lien "Online- Institut fir kur-
Kurse zu Er- Umweltfragen | se.de/course/view.php2id=
neuerbaren e.V. (URU) 2
Energien /
Sekundarstufe” (letzter Zugriff: 17.03.2014)
,Erlebniswelt | Online IZT - Institut for | http://www.izt.de/powerad
Erneuerbare Zukunftsstu- o
Energien: dien und
sowerado” - Technologie- (letzter Zugriff: 17.03.2014)
Materialien for bewertung
die Bildung fur gemeinnitzige
Erneuerbare GmbH (Koor-
Energien dination)
Duale Berufs- Online BMBF http://www.bmbf.de/pub/
ausbildung im dua-

Bereich Erneu-

erbarer Ener-

le berufsausbildung erneuer

bare energien.pdf

I.h h
Ferschumgsmitint
Berishicke Bidurg


http://ufu.moodle-kurse.de/course/view.php?id=2
http://ufu.moodle-kurse.de/course/view.php?id=2
http://ufu.moodle-kurse.de/course/view.php?id=2
http://ufu.moodle-kurse.de/course/view.php?id=2
http://www.izt.de/powerado
http://www.izt.de/powerado
http://www.bmbf.de/pub/duale_berufsausbildung_erneuerbare_energien.pdf
http://www.bmbf.de/pub/duale_berufsausbildung_erneuerbare_energien.pdf
http://www.bmbf.de/pub/duale_berufsausbildung_erneuerbare_energien.pdf
http://www.bmbf.de/pub/duale_berufsausbildung_erneuerbare_energien.pdf
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gien (letzter Zugriff: 17.03.2014)
CyberMentor - Online Universitat https://www.cybermentor.d
E-Mentoring in Regensburg - | e/
MINT. E- Lehrstuhl fir
Community fir Schulpédago- (letzter Zugriff: 17.03.2014)
Médchen gik

Online-Kurs Online Unabhangiges | http://projekte.izt.de/efit/b

Berufsvorberei- Institut for erufsvorbereitung/

tung EE / efit Umweltfragen .

e.V. (UFU) (letzter Zugriff: 17.03.2014)

Médchen- Potsdam mst | femNet http://www.mst-

Technik- fem-

Kongress - net.de/teilvorhaben/berlin-

Karriere in brandenburg/angebote/3-

Hochtechnolo-

gien

maedchen-technik-
kongress.html

(letzter Zugriff: 17.03.2014)

b

Ferschungsmtinat
Beishiche Bidurg


https://www.cybermentor.de/
https://www.cybermentor.de/
http://projekte.izt.de/efit/berufsvorbereitung/
http://projekte.izt.de/efit/berufsvorbereitung/
http://www.mst-femnet.de/teilvorhaben/berlin-brandenburg/angebote/3-maedchen-technik-kongress.html
http://www.mst-femnet.de/teilvorhaben/berlin-brandenburg/angebote/3-maedchen-technik-kongress.html
http://www.mst-femnet.de/teilvorhaben/berlin-brandenburg/angebote/3-maedchen-technik-kongress.html
http://www.mst-femnet.de/teilvorhaben/berlin-brandenburg/angebote/3-maedchen-technik-kongress.html
http://www.mst-femnet.de/teilvorhaben/berlin-brandenburg/angebote/3-maedchen-technik-kongress.html
http://www.mst-femnet.de/teilvorhaben/berlin-brandenburg/angebote/3-maedchen-technik-kongress.html
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Berufefibel fir Prenzlau Dr. Grund- http://www.barum-
Ausbildungs- mann Consult | ener-
berufe - Erneu- / Wirtschafts- | gie.de/fileadmin/user/schin
erbare Ener- forum Prenzlau | k/barum111/Download/be
gien in der rufefibel/Berufefibel-
Uckermark eE_3.Aufl 2010-11-
web?2.pdf
(letzter Zugriff: 17.03.2014)
Berufsorientie- Region Netzwerk Zu- | http://netzwerkzukunft.de/a
rungstournee Uckermark kunft. Schule | ktivitae-
(BOT) "Erneu- und Wirtschaft | ten/aussenstellen/eberswald
erbare Ener- fir Branden- e/abgeschlossene-
gien - eine burg e.V. bots/copy?2 of bot-neue-
Chance fiir die tournee-modernes-
Uckermark" reisen/bot-bezeichnung-der-

bot-muster-zum-

kopie-
ren/2searchterm=energie

(letzter Zugriff: 17.03.2014)

Fersdhungsimiin
Berishicke Bidurg


http://www.barum-energie.de/fileadmin/user/schink/barum111/Download/berufefibel/Berufefibel-eE_3.Aufl_2010-11-web2.pdf
http://www.barum-energie.de/fileadmin/user/schink/barum111/Download/berufefibel/Berufefibel-eE_3.Aufl_2010-11-web2.pdf
http://www.barum-energie.de/fileadmin/user/schink/barum111/Download/berufefibel/Berufefibel-eE_3.Aufl_2010-11-web2.pdf
http://www.barum-energie.de/fileadmin/user/schink/barum111/Download/berufefibel/Berufefibel-eE_3.Aufl_2010-11-web2.pdf
http://www.barum-energie.de/fileadmin/user/schink/barum111/Download/berufefibel/Berufefibel-eE_3.Aufl_2010-11-web2.pdf
http://www.barum-energie.de/fileadmin/user/schink/barum111/Download/berufefibel/Berufefibel-eE_3.Aufl_2010-11-web2.pdf
http://www.barum-energie.de/fileadmin/user/schink/barum111/Download/berufefibel/Berufefibel-eE_3.Aufl_2010-11-web2.pdf
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/eberswalde/abgeschlossene-bots/copy2_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen/bot-bezeichnung-der-bot-muster-zum-kopieren/?searchterm=energie
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/eberswalde/abgeschlossene-bots/copy2_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen/bot-bezeichnung-der-bot-muster-zum-kopieren/?searchterm=energie
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/eberswalde/abgeschlossene-bots/copy2_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen/bot-bezeichnung-der-bot-muster-zum-kopieren/?searchterm=energie
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/eberswalde/abgeschlossene-bots/copy2_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen/bot-bezeichnung-der-bot-muster-zum-kopieren/?searchterm=energie
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/eberswalde/abgeschlossene-bots/copy2_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen/bot-bezeichnung-der-bot-muster-zum-kopieren/?searchterm=energie
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/eberswalde/abgeschlossene-bots/copy2_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen/bot-bezeichnung-der-bot-muster-zum-kopieren/?searchterm=energie
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/eberswalde/abgeschlossene-bots/copy2_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen/bot-bezeichnung-der-bot-muster-zum-kopieren/?searchterm=energie
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/eberswalde/abgeschlossene-bots/copy2_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen/bot-bezeichnung-der-bot-muster-zum-kopieren/?searchterm=energie
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/eberswalde/abgeschlossene-bots/copy2_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen/bot-bezeichnung-der-bot-muster-zum-kopieren/?searchterm=energie
http://netzwerkzukunft.de/aktivitaeten/aussenstellen/eberswalde/abgeschlossene-bots/copy2_of_bot-neue-tournee-modernes-reisen/bot-bezeichnung-der-bot-muster-zum-kopieren/?searchterm=energie
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Informations- Teltow-Fléming | Industriemuse- | http://imi-
zentrum fir um Region muse-
Berufsorientie- Teltow e.V. um.de/de/berufsorientierun
rung g
(letzter Zugriff: 17.03.2014)
Klimaakade- Uebigau- Klimaakade- http://www.eti-
mie Louise Wahrenbrick | mie Louise branden-
burg.de/fileadmin/eti_uploa
d/downloads2010/Regiona
le Energiekonzepte 8.12.2
010/3.pdf
(letzter Zugriff: 17.03.2014)
Erneuverbare Wandlitz Eberswalder http://www.barum-
Energien als Informations- | energie.de/EE-im-
Unterrichtsfach Centrum Holz- | Unterrich.4568.0.html
(9. Klasse und Ernever-

Gymnasium,

fachibergrei-

fend)

bare Energien

E.L.C.H.E. e.V.

/Gymnasium

(letzter Zugriff: 17.03.2014)
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http://imt-museum.de/de/berufsorientierung
http://imt-museum.de/de/berufsorientierung
http://imt-museum.de/de/berufsorientierung
http://imt-museum.de/de/berufsorientierung
http://www.eti-brandenburg.de/fileadmin/eti_upload/downloads2010/Regionale_Energiekonzepte_8.12.2010/3.pdf
http://www.eti-brandenburg.de/fileadmin/eti_upload/downloads2010/Regionale_Energiekonzepte_8.12.2010/3.pdf
http://www.eti-brandenburg.de/fileadmin/eti_upload/downloads2010/Regionale_Energiekonzepte_8.12.2010/3.pdf
http://www.eti-brandenburg.de/fileadmin/eti_upload/downloads2010/Regionale_Energiekonzepte_8.12.2010/3.pdf
http://www.eti-brandenburg.de/fileadmin/eti_upload/downloads2010/Regionale_Energiekonzepte_8.12.2010/3.pdf
http://www.eti-brandenburg.de/fileadmin/eti_upload/downloads2010/Regionale_Energiekonzepte_8.12.2010/3.pdf
http://www.barum-energie.de/EE-im-Unterrich.4568.0.html
http://www.barum-energie.de/EE-im-Unterrich.4568.0.html
http://www.barum-energie.de/EE-im-Unterrich.4568.0.html
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Wandlitz

Ausbildungs- Welzow / Vattenfall AG | http://www.energieregion-
Kontakt-Messe Land Bran- lausitz.de/de/die _region-
denburg news/ausbildungsmesse.htm
|
(letzter Zugriff: 17.03.2014)
Besuch von Wittstock Ministerium fur | http://www.mil.brandenbur
Landwirt- Infrastruktur g.de/sixcms/media.php/40
schaftsbetrie- und Landwirt- | 55/20 Broschuere Lernorte
ben (Agrar schaft Bran- 5 Barnim_Uckermark.pdf
GbR Jah- denburg | i 014
ne/Marquard) (letzter Zugrift: 17.03.2014)
waldbezogene Landesbetrieb | http://forst.brandenburg.de

Bildungs- und

Erziehungsar-

Forst Branden-

burg

/cms/detail.php/bb1.c.236

354.de

m
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http://www.energieregion-lausitz.de/de/die_region-news/ausbildungsmesse.html
http://www.energieregion-lausitz.de/de/die_region-news/ausbildungsmesse.html
http://www.energieregion-lausitz.de/de/die_region-news/ausbildungsmesse.html
http://www.energieregion-lausitz.de/de/die_region-news/ausbildungsmesse.html
http://www.mil.brandenburg.de/sixcms/media.php/4055/20_Broschuere_Lernorte_5_Barnim_Uckermark.pdf
http://www.mil.brandenburg.de/sixcms/media.php/4055/20_Broschuere_Lernorte_5_Barnim_Uckermark.pdf
http://www.mil.brandenburg.de/sixcms/media.php/4055/20_Broschuere_Lernorte_5_Barnim_Uckermark.pdf
http://www.mil.brandenburg.de/sixcms/media.php/4055/20_Broschuere_Lernorte_5_Barnim_Uckermark.pdf
http://forst.brandenburg.de/cms/detail.php/bb1.c.236354.de
http://forst.brandenburg.de/cms/detail.php/bb1.c.236354.de
http://forst.brandenburg.de/cms/detail.php/bb1.c.236354.de
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3. Ablaufplan

Der folgende Ablaufplan bringt MaBnahmen der Berufsorientierung in eine zeitliche Reihenfolge, die dem Prozess der Berufswahl angemessen ist. Zum besseren
Uberblick kénnen in die vorgesehenen Spalten bedarfsgerecht und individuell Daten eingetragen werden.

Die Planung sollte so aussehen, dass alle MaBBnahmen Ende November des Abschlussschuljahrs vollendet sind. Es empfiehlt sich den Schwerpunkt in das Jahr
vor dem Schulabschluss zu legen.

Wichtige frihzeitige Termine sind bereits rechtzeitig bei den einfihrenden Veranstaltungen
for Schiler und Eltern bekannt zu geben, zum Beispiel: Bewerbungstermine fir berufliche

Schulen oder fiir das Ausleseverfahren der Beamtenlaufbahnen.

Ablauf- . Jahr- Klasse/ | Schul- | Schul- | Schul- | Zusammen- | durchgefihrt
Ziele/Methoden gangs- . . . - Bemerkung
nummer stufe Kurs jahr jahr jahr arbeit mit am
Unterstitzung der Berufs- und
Studienwahl
1 Informationsveranstaltung

for Eltern Gber Berufs- und
Studienwahl-Maf3nahmen

Einleitung des gezielteren
2 Berufs- und Studienwahl-

Prozesses und Uberblick iiber
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die geplanten Veranstaltungen
Uberblick Gber die geplanten
Berufs- und Studienwahl-
MaBnahmen (auch Hinweis auf
auBerschulische Veranstaltungen)
Einsatz des Handbuchs "Studium-
und Berufswahl"

Hinweis auf Literatur und Internet-
Links (z. B. Spiefler-Magazin,
Planet Beruf, Beroobi)

Bildung homogener Gruppen
und dadurch Motivation
Anstof3 der Selbsteinschatzung
Fragebogeneinsatz zur Typisie-
rung

und zum Beratungsbedarf

Entwicklung von Entscheidungs-
kompetenz

4 Selbsterkundungsprogrammhefte
Informationseinheit (Entschei-
dungsmatrix)

Erkundung der eigenen
Schwachen und Starken

durch Selbst- und Fremdeinschat-
zung
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Selbsterkundungsprogramm
beziglich eigener Fahigkeiten
Fremdeinschatzung beziglich
eigener Fahigkeiten;

Test;

Einzelberatung / Test beim
psychologischen Dienst des
Arbeitsamtes

Koordination von Lebensplan
und Studien- und Berufswahl
Bericksichtigung geschlechts-
und schichtspezifischer

Aspekte bei der Berufs-

und Studienwahl

Einfihrendes Referat
Thematisierung bei Begegnungen
6 mit Berufstatigen z.B. aus

Anlass der Informationsveranstal-
tung

an der Schule mit dem

Hauptziel ,Koordination von
Lebensplan und Studien- und
Berufswahl”

Elternbefragung durch Schiler
mit Hilfe einer Frageliste
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Erfahrungsaustausch zu Ergeb-
nissen aus der oben genannten
Elternbefragung

(workshop)

Auswertung von UNI- und
ABI-Magazin, Bildungsmessen

Reflektierter Umgang mit
Informationen zur Berufs- und
Studienwahl

Vorbereitung von Schilern auf
"Experten-Referate", kritischer
Umgang mit Informationen

und mit Arbeitsmarktperspektiven
7 z.B. durch Referat Unterrichtsein-
heiten zum Thema

Prognose Fragenkatalog fir die
Kollegiaten an die Experten als
Gesprachsleitfaden

Reflexion Uber erhaltene Informa-
tionen und Perspektiven

Umgang mit Komplexitat

Information Uber einige Berufs-
felder

Informationsabend Uber ver-
schiedene Studiengdnge und
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'.h h
Ferschingsimtin
Beishiche Bidurg

Berufe Themenabende bzw.
Nachmittage des Arbeitsamtes
Berichte (Referate) ehemaliger
Schijler und Eltern Expertenvor-
trége in der Schule

aus Wissenschaft und Schule
Gesprdche mit Berufspraktikern

Information Uber ein Berufsfeld
Ansatz von Selbsterfahrung
Recherche im Internet und ande-
ren

Quellen Betriebspraktika (auch in
den Ferien)

"Werkstudent" in einem Betrieb
bzw. wissenschaftlichen Institut
Planspiele (z.B. Existenzgrin-
dung)

Besuch von Informationsmessen

10

Themenbezogener Austausch
in homogenen Typ-Gruppen
Gruppengespréache in der
Schule iber Erfahrungen (z.B.
Hochschultag) ; Strategien
Ehemalige Schiler berichten
Uber ihren personlichen Weg
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11

Information ber Berufe
BIZ-Besuche

CD "Berufswahlinfo" (Arbeitsamt)
Recherche im Internet und ande-
ren

Quellen

12

Detailinformation tber spezielle
Berufe

Entscheidungshilfe

Blatter zur Berufskunde, Unibzw.
ABI-Magazin

Einzelgesprach mit Berufsbera-
tern

in der Schule / im Arbeitsamt

13

Information Uber Institutionen
(z.B. Universitat, Betrieb)
Recherche im Internet und
anderen Quellen

CD "Berufswahlinfo" (Arbeitsamt)
Hinweise auf

Erkundungstage zu Berufsund
Studienwahl in einer Jahrgangs-
stufe

(z.B. Uni, Betrieb)

Tag der offenen Tir an einer
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Hochschule
Hochschulschnuppertage
Schnupperstudium

14

Vorbereitung auf Auswahlverfah-
ren

Bewerbungsseminar (z.B. Lebens-

lauf,
Einstellungsgesprach)
Testtraining
Assessment-Center
Literaturhinweis

15

Erlauterung der Bewerbungsmo-
dalitaten

fir ein

Studium

Information zu ZVS und
Fachhochschule in K13
Zentrale Informationseinheit

fir einen Jahrgang

Info-Blatt zu den wichtigsten
Daten, Terminen und Pflichtprak-
tika

Foliensatz der ZVS

Recherche im Internet und ande-
ren




Leitfaden zum Thema Berufsorientierung im Berufsfeld Erneverbare Energien (EE)

'.h h
Ferschumgsmitint
Berishicke Bidurg

Quellen
Information und Bewerbung
fir ein kinstlerisches Studium

16

Informationen z.B. iber
Bundeswehr / Zivildienst /
Soziales bzw. Okologisches
Jahr

Alternativen zum Studium
Studium / Job im Ausland
Finanzierung / Studienférderung
Info- bzw. Merkblatt

Weitere Quellen

Recherche im Internet und ande-
ren

Quellen

Informationseinheit

Begegnung mit Ehemaligen
Handbuch "Studien- und Berufs-
wahl"

(Kapitel "Studium

im Ausland")




