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Der Ausbildungsverbund 
als Strukturelement in der 
Lernortkooperation im 
digitalen Kontext 
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Ausbildungs- 
betriebe 

Berufs- 
schule 

Überbetriebliche 
Ausbildungszentrum 

Ausbildungsverbund in Westmecklenburg 

Zuständige 
Stelle 

Netzwerke 

Politik & Verwaltung 

Technologiepartner 
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Ziel des Ausbildungsverbund 

Ausbildungsfähigkeit der Unternehmen  
erhalten und weiterentwickeln ! 

Planung Vorbereitung Durchführung Abschluss 

Weiterentwicklung & Innovation 
durch Projekte und Modellversuche 

Unterstützungsleistungen im Rahmen  

• des Externen Ausbildungsmanagement (EXAM) 

• der Verbundausbildung in Form der Auftragsausbildung 
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Lebens- 
welt 

     

4 

Analyse der Ausbildung in digitaler 
werdenden Geschäftsprozessen 

Geschäfts- 
prozess 

 
 
 
 
 

Geschäfts- 
prozessorientiert 
ausbilden 

Ausbildungsprozess 

Ausbildungs- 
bedingungen 

Betriebliche 
Ausbildungskultur 

regionale 
Ausbildungsstruktur 

Berufliche 
Handlungs- 
Kompetenz 
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Herausforderungen der Ausbildungsbetriebe 
in digitaler werdenden Ausbildungsprozessen 

Lernprozess- 
begleitung 

Komplexere 
Ausbildungs- 
ordnungen 

Besetzung der  
Ausbildungsplätze 

Einsatz digitaler 
Technologien und 

Medien am 
Arbeitsplatz 

Kompetenz im 
Umgang mit Medien 
im Ausbildungs- und     

   Arbeitsprozess 

Vermittlungs- 
möglichkeit 

fachspezifischer 
digitaler Kompetenz 
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LERNORT: 
     saz 

• Ausbildungspersonal      

• Lerninfrastruktur 

• Lernkultur 

• Dienstleistungsqualität 

LERNORT: 
     BERUFSSCHULE 

• Lehrpersonal      

• Lerninfra-        
struktur        

• Lernkultur 
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Regionale Ausbildungsstruktur (Auszug) 

• Ausbildungs- u. Arbeitsplatz 
  (Digitalisierungsgrad des Unternehmen) 

• Ausbildungspersonal 
   (Handlungskompetenz) 

LERNORT: 
     AUSBILDUNGSBETRIEB 

• Ausbildungsorganisation 
   (Struktur, Kooperation) 

• Lernkultur 
   (Einsatz digitaler Technologien 
    und Medien in der Ausbildung) 

Potenziale der Lernorte in der Kooperation nutzen ! 
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EXAM-Leistungen im digitalen Kontext 

Beraten 

 Sensibilisieren, Informieren, 

 Analysieren, Entwickeln  

Vernetzen 
Informieren, Kommunizieren,  
Vertrauen, Kooperieren 

Begleiten 
Beobachten,  
Kommunizieren, 
Kümmern 

Unterstützen 

 Ausbildungsmarketing 

 Administration, Aus- und 
 Weiterbildung 

Veranstaltungsformate mit digitalen Inhalten 

Tag der ausbildenden Fachkraft 

Dialog des Berufsausbildungspersonals 
• Berufsausbildung im regionalen Kontext  
• berufsfeldspezifischen Themen 

Expertenworkshop 

Workshop der Wirtschaft – Bildung – Wissenschaft  
• Erfahrungsaustausch zum Einsatz digitaler Medien 
• Entwicklung und Diskussion von Handlungsstrategien 

Digitales Dinner 

Plattform zum Informieren - Kommunizieren - Vernetzen 
• Präsentation von Projektergebnissen 
• Vorstellen von Technologien, Lehr-/Lernansätzen 
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Angebote der Verbundausbildung ergänzen 

Grundlagen der 
Automatisierung 

 
Roboterbediener 

Digitale 
Kommunikation 

• Digitalsierung der  
   Produktion 
• Steuerung, Programm-   
   ierung, Antriebstechnik 
• Elektrofluidische Konzepte 
• Einführung Steuerungs-  
   programmierung 

• Grundlagen der Robotik 
• Robotersteuerung 
• Roboterbedienung 

• Datenschutz 
• IT-Sicherheit 
• Digitale technische  
   Kommunikation 
• Digitales  
   Wissensmanagement 
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Erfolgsfaktoren einer Lernortkooperation 
im digitalen Zeitalter  

Kooperationsstrukturen 
• Erwartungen und Ziele 
• Abläufe/Schnittstellen 
• Ansprechpartner 

Digitale Unterstützungsstrukturen 
• gemeinsamen Standard für  
   Ausbildungsmedien 
• Dokumentation Ausbildungsprozess 
• Lernortkommunikation 

Informationsstrukturen 
• Informationsaustausch  
• Informelle Strukturen 

überbetriebliche 
Ausbildungsstätte 

Ausbildungs- 
betrieb 

Berufsschule 

Digitaler Lern- & 
Ausbildungsort 
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