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Projekt ,,Pro-up“: Erfahrungsbericht ;:;:;:,u,;-;;n,s;:;g

Mafinahmenablauf: Erprobung Solingen-Wuppertal (Nordrhein-Westfalen)
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Projekt ,,Pro-up“: Erfahrungsbericht

Mafinahmenprofil: Erprobung Solingen-Wuppertal (Nordrhein-Westfalen)

Beruf: ... Maschinen- und Anlagenfthrer/in
TQ 1 ,Bauteile und Baugruppen herstellen”
Dauer:... 24 Wochen

Kompetenz- zertifikatsorientiert D

orientierung Arbeitgeber

individuell o0 Betreuungsform

Lernprozess-
begleitung

Information Beratung Unterstiitzung

betrieblich o Ll ] Kooperation

konventioneller Ma3nahmentyp <-—> innovativer Mafnahmentyp
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Maschinen
und Anlagen
einrichten,
umrusten und
bestucken

KOMPETENZFESTSTELLUNG

_—

5 MONATE

Bauteile und

Baugruppen
herstellen

6 MONATE

In der Qualitats-
kontrolle prifen
und messen

KOMPETENZFESTSTELLUNG

3 MONATE
Mégliche Anschlusswege =
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Maschinen
und Anlagen
warten, reparieren
und Stérungen
beseitigen

3 MONATE

KOMPETENZFESTSTELLUNG

EXTERNENPRUFUNG q
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Kontakt

Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb)
RollnerstralBe 14

90408 Nurnberg

A http://www.f-bb.de

Dominique Dauser
@ (0911) 27779-82
@ dominique.dauser@f-bb.de
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