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▪ Qualifizierungswege: Eröffnung von Qualifizierungswegen für nicht formal 

Qualifizierte (nfQ) mit Grundbildungsbedarf bis hin zur abschlussorientierten 

beruflichen Weiterbildung über (Teil-)Qualifizierung.

▪ Innovative Maßnahmen: (Weiter-)Entwicklung und Umsetzung innovativer, 

förderfähiger Maßnahmenformate, Beratungsansätze und Marketingstrategien.

▪ Netzwerk und Zusammenarbeit: Aufbau eines (über-)regionalen Netzwerks mit 

Arbeitsmarktakteuren und Unternehmen.

▪ Pilotbranchen: Modellhafte Erprobung in den Branchen Lagerlogistik und 

Industrie (Produktion) in der Arbeitsmarktregion München.

▪ Transfer und Weiterentwicklung: Übertragung auf andere Branchen und 

Regionen sowie kontinuierliche Weiterentwicklung des Angebots.

Unsere Ziele: Wege ebnen (bfz)
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▪ Wir leisten einen Beitrag zur Fachkräftesicherung, indem wir Qualifizierungspotenziale im 

Helferbereich aktivieren!

▪ Wir gestalten Qualifizierung grundbildungssensibel und eröffnen damit bisher nicht erreichten 

Zielgruppen Zugänge zu beruflicher Weiterbildung!

▪ Wir ebnen für arbeitslose und beschäftigte nicht formal Qualifizierte (nfQ) Qualifizierungswege 

bis zum Berufsabschluss!

▪ Wir entwickeln und erproben Grundbildungspfade für die berufliche Qualifizierung nfQ!

▪ Wir eröffnen erwerbsbiographische Entwicklungsmöglichkeiten für Arbeitslose und 

Beschäftigte mit Grundbildungsbedarf – über die Regelförderung! 

▪ Wir entwickeln modellhaft Kommunikations- und Vertriebsstrukturen für innovative 

Maßnahmenformen!

Unsere Mission: Perspektiven eröffnen (bbw)
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Unser Ansatz: Gemeinsam möglich machen (f-bb) 
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Partizipative Entwicklung in der Zukunftswerkstatt

➢ Sekundär-, Netzwerk und Branchenanalysen

➢ qualitativen Interviews

➢ Fokusgruppen

Produkte

➢ Stakeholderanalyse

➢ Qualitative Netzwerkanalyse

➢ Branchendossier Logistik und Transport

➢ Branchendossier Produktion

➢ Regionaldossier München

 Anforderungen an einen idealtypischen Grundbildungspfad

 Abgleich mit bestehenden Angebotsstrukturen und Identifikation von Hindernissen

 Entwicklung und Erprobung von grundbildungssensiblen und adressatengerechten Angeboten zur 

Beratung und Qualifizierung




