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TrialNet - Aushildung behinderter
Jugendlicher mit Aushildungsbausteinen

Projektinformation

Mit Ausbildungsbausteinen individuelle Lernwege von behinderten
Jugendlichen gestalten, Aushildungshetriebe gewinnen und Uberginge

zwischen Teilhabeleistungen schaffen

Im Projekt TrialNet wird die Ausbildung behinderter jun-
ger Menschen mit Hilfe von Ausbildungsbausteinen er-
probt. Damit soll das Potenzial von Ausbildungsbaustei-
nen und modularen Strukturen fir eine flexiblere und
betriebsndhere Gestaltung der Ausbildung behinderter
Jugendlicher und fir die Durchléssigkeit zwischen un-
terschiedlichen Lernorten und Teilhabeleistungen unter-
sucht werden. Ein zentrales Ziel ist es, den Kreis der zur
Ausbildung behinderter Jugendlicher bereiten Betriebe
zu erweitern. Das f-bb koordiniert dieses Projekt und
ist fir die wissenschaftliche Begleitung verantwortlich.
Projekipariner sind die Bundesarbeitsgemeinschaft
der Berufsbildungswerke (BAG BBW), die Beruflichen
Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz)
gGmbH und die Fortbildungsakademie der Wirtschaft
(FAW) gGmbH sowie - in beratender Funktion — die Uni-
versitat Hamburg.

Ausgangslage

Nur ein sehr geringer Teil der behinderten Jugendlichen
absolviert eine rein betriebliche Ausbildung. Das er-
schwert den Ubergang vom Ausbildungssystem in den

allgemeinen Arbeitsmarkt. Um die beruflichen Teilhabe-
chancen behinderter Jugendlicher zu erhdhen, ist es ei-
nerseits erforderlich, den Kreis der ausbildungswilligen
und ausbildungsféhigen Betriebe zu vergréflern und
die Ausbildung dort gezielt von auflen zu unterstitzen.
Damit wirden auch behinderte Jugendliche von den
besseren Integrationsleistungen einer betrieblichen oder
zumindest stdrker betrieblich ausgerichteten Ausbildung
profitieren. Andererseits gilt es, den Einstieg in eine
Berufsausbildung niedrigschwellig zu gestalten, Unter-
stitzungsleistungen spezifischer auf den individuellen
Bedarf des einzelnen Jugendlichen abzustellen und
— je nach Entwicklung der Jugendlichen — Ubergénge
zwischen verschiedenen Teilhabeleistungen und Ausbil-
dungsformen reibungsloser als bisher zu erméglichen.
Auch von einer besseren Durchlassigkeit und Anschluss-
fahigkeit berufsvorbereitender MaBnahmen zur dualen
Ausbildung wiirden behinderte Jugendliche profitieren.

Fir diese Aufgabenstellung bieten Ausbildungsbau-
steine und modulare Strukturen der Ausbildungsorgani-
sation vielfdltige Ansatzpunkte:



TrialNet Konzept Ziele
Mehr Ausbildungsbetriebe, individuelle Férderung, Ausschopfung der individuellen Lernpo-
tenziale, héchstmdgliches Qualifikationsniveau, Wechsel zwischen Ausbildungsformen,
Verwertbarkeit von Ausbildungsteilleistungen, Ubergénge zwischen Teilhabeleistungen

Einrichtungen

Ausbildung in besonderen

Wohnortnahe, ambulante
Ausbildung

Spezifische Partnerleistungen
« Forder- und Unterstitzungsleistungen (TN, Betriebe)
« Zeitplanung
« Intensitat der sozialpad. Betreuung und des Stiitz-
und Férderunterrichts
« Aufteilung der Ausbildungsmodule und Ausbildungs-
bausteine auf die Lernorte

Zielgruppen — Betriebe und Jugendliche

B B B

Einheitliche Partnerleistungen

« Bausteinkonzept

* Ausbildungsmodule und Ausbildungsbausteine
« Foérderplanung

« Dokumentation

« Struktur und Inhalte der sozialpadagogischen

Betreuung

e Sie erleichtern behinderten Jugendlichen den Einstieg
in das Berufsleben, indem die Ausbildung anhand
von Bausteinen in Uberschaubarer, kleinschrittiger
und an das individuelle Lernpotenzial angepasster
Form absolviert werden kann.

e Sie sind geeignet, behinderte Jugendliche an die be-
triebliche Praxis und an berufliches Lernen heranzu-
fihren und ihre Aktivierungschancen auszuloten.

e Sie ermdglichen eine bessere Anrechenbarkeit erwor-
bener Kompetenzen und erdffnen neve Chancen fir
behinderte Jugendliche, das ihrem Leistungspotenzial
entsprechende hdchstmégliche Qualifikationsniveau
zu erreichen.

e Sie schaffen die Voraussetzungen dafir, dass klei-
ne und mittlere Unternehmen vermehrt behinderte
Jugendliche ausbilden kénnen, da diese nur fir ab-
gegrenzte Teile der Ausbildung verantwortlich sein
missen.

Das Projekt zielt darauf,

¢ Ausbildungsbausteine als Flexibilisierungs- und Struk-
turierungselement der Ausbildung behinderter Jugend-
licher zu entwickeln und exemplarisch umzusetzen,

e Betriebe, die noch nicht oder nicht mehr ausbilden,
fir die Ausbildung behinderter Jugendlicher zu ge-
winnen,

e Support-Strukturen fir Ausbildungsbetriebe zu entwi-
ckeln und exemplarisch umzusetzen und

* Voraussetzungen fir die Durchldssigkeit zwischen
verschiedenen MaBnahmearten der beruflichen Aus-
bildung von jugendlichen Rehabilitanden zu schaffen.

Umsetzung

Zielgruppe des Projektes sind behinderte Jugendliche,
die fir die im Projekt vorgesehenen Ausbildungsberufe
geeignet sind und besonderer Leistungen zur Teilhabe
am Arbeitsleben in den beiden Teilhabeleistungen koo-
perative Ausbildung (nach § 102 Abs. 1 Nr. 1b SGB Il
und Ausbildung in einer besonderen Einrichtung (nach
§ 102 Abs. 1 Nr. Ta SGB Ill, § 35 SGB IX) bedirfen.
Eine Beschrankung auf bestimmte Behinderungsarten ist
nicht vorgesehen.

Der Projekiverlauf gliedert sich in zwei Staffeln. In der
ersten Staffel sind zwei Berufsbildungswerke und zwei
Standorte der Bildungswerke der Wirtschaft beteiligt.
Gemeinsam mit dem f-bb und Vertretern der Projektpart-
ner bilden diese Einrichtungen ein Netzwerk, entwickeln
ein modulares Ausbildungskonzept sowie Ausbildungs-
bausteine fir sechs Berufe und setzen diese Instrumente
exemplarisch in der Ausbildung von rund 35 Jugend-
lichen um. Ab Herbst 2010 wird das Netzwerk um wei-
tere MafBBnahmetrdger erweitert. Analog dazu erhdht
sich auch die Zahl der Berufe und der auszubildenden
Jugendlichen. Ein Beirat begleitet und kontrolliert die
Projektaktivitaten.
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