IM AUFTRAG VOM

% Bundesministerium
4 fiir Bildung

und Forschung

IN KOOPERATION MIT

Forschungsinstitut
Betriebliche Bildung

Das ,Internet der Dinge” in der industriellen Produktion

Projektinformation
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Die ,digitale Fabrik”, in der Produktionsan-
lagen und Prozesse Informationen generie-
ren, gegenseitig austauschen und Lésungen
zu ihrer Optimierung entwickeln, galt in
den neunziger Jahren als die ,dritte indus-
trielle Revolution”. Zwar haben sich einzel-
ne Bausteine der digitalen Fabrik bereits
heute als géngige Anwendung in der Pro-
duktion etabliert, insgesamt jedoch schritt
die Digitalisierung weit langsamer voran
als angenommen. Unter dem Leitwort ,In-
ternet der Dinge” werden aktuell seitens
der Wirtschaft sowie seitens von Bundes-
und Landesministerien Initiativen zur Fa-
brik- und Prozessautomation unterstitzt.

Die Implementierung solcher Zukunftstechnologien wird
zu verénderten Arbeitsumgebungen und Anforderungen
der Mitarbeiter fihren. Im Rahmen der Initiative , Friher-
kennung von Qualifikationserfordernissen - FreQueNz"
des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung ist
das fbb beauftragt, die kinftigen Qualifikationserfor-
dernisse zu erforschen, die sich aus der Anwendung
des ,Internet der Dinge” in der industriellen Produktion
in den nachsten drei bis finf Jahren ergeben. Genauer

wird untersucht, wie sich die Anforderungen an die Er-
werbstdtigen auf Meister- und Technikerniveau gestal-
ten, wenn im Produktionsprozess Anlagen und Produkte
miteinander kommunizieren.

JInternet der Dinge” beschreibt die technologische
Entwicklung, in der beliebige Objekte der realen
Welt Gber digitale Informationen miteinander verbun-
den werden kénnen. In der industriellen Produktion
umfasst es Technologien zur intelligenten Vernetzung
einzelner - zuvor zentral gesteuerter - Produktionspro-
zesse.

Untersuchungsfragen
Zu Beginn beschaftigt sich die Studie mit der Frage,
ob es in den néchsten drei bis finf Jahren einen ver-
starkten Einsatz des ,Internet der Dinge” in der in-
dustriellen Produktion geben und in welchen Arbeits-
bereichen und beruflichen Tétigkeitsfeldern dies der
Fall sein wird.

Ausgehend von diesen Ergebnissen untersucht die
Studie, welche Auswirkungen der verstarkte Einsatz des
JInternet der Dinge” auf die kiinftigen Qualifikationser-
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fordernisse der Beschaftigten in der Produktion haben
wird, mit welchen verdnderten Anforderungsprofilen zu
rechnen ist und inwieweit davon insbesondere die mitt-
lere Qualifikationsebene betroffen sein wird.

Erste Hinweise auf Qualifikationsverdnderungen
Die groften Verdnderungen werden in den Tatigkeitsfel-
dern der Mechatronik, Automatisierungstechnik sowie
der Informations- und Kommunikationstechnik vermutet.

Dabei wird ein Wandel sowohl der fachlichen Qualifi-
kation als auch der personalen Kompetenz erwartet.

Methodisches Vorgehen

Zur Fritherkennung von Qualifikationsanforderungen wen-
det das fbb die Methode des ,Kooperativen Analyseverfah-
rens” an. Dies setzt sich aus moderierfen Steuerungskreisen
unterschiedlicher Expertengruppen und einer prozessorien-
tierten Anforderungsanalyse zusammen. Dabei kommen
Methoden wie Workshops, Interviews, und Fallstudien zum
Tragen. Die Untersuchung gliedert sich in drei Schritte:

1. Beurteilung von Zukunftsszenarien und kinftigen
Anwendungsfeldern auf Plausibilitat sowie tech-
nische und betriebswirtschaftliche Umsetzbarkeit.
Mit Hilfe der Szenario-Methode formulieren Experten
aus der Wissenschaft verschiedene Zukunftsmodelle.
AnschlieBend werden diese Szenarien von Unterneh-
mensexperten auf ihre Umsetzung hin eingeschatzt.
Grundlage der Betrachtung ist jeweils der Zeithori-
zont von drei bis finf Jahren.

2. Abgleich aktueller mit kiinftigen Anforderungsprofilen
von Fachkréften der mittleren Qualifikationsebene.
Fir die ausgewdhlten Szenarien werden kiinftige An-
forderungsprofile beschrieben. Mit betrieblichen Fall-
studien werden aktuelle Anforderungen eruiert und
mit den zu erwartenden Anforderungen verglichen.

3. Ableitung von Verdnderungstrends der Anforderungs-
profile von Fachkréften der mittleren Qualifikations-
ebene durch den Einsatz des “Internet der Dinge”.
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Die Studie wird vom fbb in Kooperation mit dem Institut
fir Mikro- und Informationstechnik der Hahn-Schickard-
Gesellschaft erstellt ([HSG-IMIT).
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