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2 Meine Tatigkeitsfelder -

Forschungsinsfitut

eine Dokumentation

2.1 Hobbys und Interessen

2.2 Haushalt und Familie

2.3 Schule

2.4 Berufsausbildung

2.5 Wehrdienst, Zivildienst, Freiwilliges Jahr
2.6 Arbeitsleben, Praktika, Job

2.7 Politisches und soziale Engagement

2.8 Besondere Lebenssituationen
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2 Meine Tatigkeitsfelder -
eine Dokumentation

Forschungsinsfitut
Befriebliche Bildung

2. Schritt: Beschreiben 3. Schritt: 4, Schritt: Bewerten
Auf den Punkt bringen
W'is hoab i ich s Einzahan qttlh? Wie kann ich? Mis b aii I i ch e @i e en
Wla b ok o grega ropein? Wis b aldy galer ri? T i i P g Pl [k classa

|_n| I|E1|E Flihlgkelten genutrt?
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3 Meine Kompetenzen -
eine Bilanz

| Miveau €1 Miveau C2
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