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Warum Öffentlichkeitsarbeit?

Öffentlichkeitsarbeit ist wichtig, um.....

• andere über Ihre Arbeit zu informieren
• Ihre Zielgruppen  zu erreichen
• Ihre Erfolge zu dokumentieren
• Profil-/ Markenbildung zu betreiben
• Wiedererkennung zu gewährleisten
• Transparenz und Akzeptanz zu 

schaffen

und schließlich

• ...zum Mitmachen aufzufordern!

Öffentlichkeitsarbeit trägt  wesentlich zum Erfolg Ihres Projektes bei.
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Gute Öffentlichkeitsarbeit ist gelungene 
Zielgruppenkommunikation

Sie brauchen kein Megaphon, um öffentlichkeitswirksam zu kommunizieren.

Öffentlichkeitsarbeit meint: 
Informieren, Stellung beziehen, Transparenz schaffe n.

© iStockphotos

Kommunikationsprobleme? 
Die lassen sich vermeiden!



Grundausstattung: Materialien & 
Instrumente der Öffentlichkeitsarbeit

Empfehlungen von Projekten aus den vorherigen Förderrunden:

Tipp: Diese Instrumente der Öffentlichkeitsarbeit 
sollten Sie unbedingt nutzen:

• Visitenkarte
• Flyer zur Projektvorstellung (evtl. nach Zielgruppen 

differenziert)
• E-Mail-Signatur
• Presseinfos
• Messen und Veranstaltungen
• Internetauftritt (eigenständig oder als Unterseite)



Grundlagen und Richtlinien



Wahrnehmung als JOBSTARTER-Projekt

Stellen Sie sicher, dass Sie als JOBSTARTER-Projekt
wahrgenommen werden .

Schreiben Sie JOBSTARTER  immer in GROSSBUCHSTABEN.

Ihr Projektname darf den geschützten Namen JOBSTARTER nicht 
enthalten. Dies gilt auch für die Internet- und E-Mail-Adressen. 

Tipp: Wählen Sie einen kurzen und einprägsamen Projektnamen.



Grundlage: Publizitätsvorschriften

• JOBSTARTER-Projekte unterliegen verschiedenen 
Publizitätsvorschriften (s. Zuwendungsbescheid), insbesondere 
denen des Europäischen Sozialfonds.

• Zur Erleichterung Ihrer Arbeit haben wir Ihnen die Vorgaben in 
einer „Handlungsanleitung für die Öffentlichkeitsarbeit“
zusammengefasst.

• Bitte beachten Sie diese unbedingt!



Was bedeutet das für Ihre 
Öffentlichkeitsarbeit?

• Bei allen Print- und Webprodukten müssen Sie auf Ihre 
Förderung hinweisen.

• Dazu verwenden Sie grundsätzlich die sogenannte „Logoleiste“
für Projekte (s.u.).

• Alle Materialien müssen zusätzlich einen textlichen Hinweis
auf die Förderung enthalten.



Verwendung der Logoleiste: 
Ausnahme Werbematerialien

Bei manchen Werbematerialien fehlt Platz für die  Logoleiste 
(z.B. Kugelschreiber, Schlüsselanhänger etc.). 

Bei nachweislich begrenztem Platz lassen Sie bitte Ihr Projekt-
Logo und die URL Ihrer Projekt-Website aufdrucken .

Wenn darüber hinaus Freiraum besteht, platzieren Sie bitte: 
„JOBSTARTER-Projekt Projektname ABC“.



Unter www.jobstarter.de/intern können Sie alle wichtigen Dateien für 

JOBSTARTER-Projekte herunterladen.

So melden Sie sich an:

Benutzername: Passwort:

www.jobstarter.de/intern



Unter „Medienverwaltung“ finden Sie die Ordner „Projektbegleitung“ und 

„Öffentlichkeitsarbeit“.

Im Ordner „Projektbegleitung“ können Sie alle aktuellen Dateien herunterladen 

(Muster Sachbericht, Lehrstellen-Meldebögen, Formular Kontaktdaten usw.).

www.jobstarter.de/intern



Im Ordner „Öffentlichkeitsarbeit“ können Sie alle Logoleisten, die 

„Handlungsanleitung für die Öffentlichkeitsarbeit der JOBSTARTER-Projekte“

und den ESF-Publizitätsleitfaden herunterladen.

www.jobstarter.de/intern



www.jobstarter.de/intern : 
Handlungsanleitung

Die „Handlungsanleitung für die 

Öffentlichkeitsarbeit der 

JOBSTARTER-Projekte“ wird 

ständig aktualisiert.

! Wenn Sie Materialien erstellen 

möchten, laden Sie sich bitte 

zuvor die aktuelle Datei herunter, 

um sicherzustellen, dass Ihnen 

die neuesten Vorgaben vorliegen.



Projektlandkarte auf www.jobstarter.de

Durch Klick auf ein Projektsymbol gelangen 

Sie zu den Projektbeschreibungen.

! Bitte überprüfen Sie die Angaben zu Ihrem 

Projekt.

! Wenn Ihre Projektlogos, Web-Adressen etc. 

noch nicht enthalten sind, schicken Sie bitte 

eine E-Mail an info@jobstarter.de unter 

Angabe Ihres Förderkennzeichens. 



Beispiele



Beispiel für einen DIN-lang-Flyer mit Flyer-
Logoleiste

Innenseite

Vorderseite

Flyerrückseite
mit Logoleiste
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Beispiel für einen querformatigen Flyer

Außenseite mit  
Logoleiste

Innenseite mit
Trägerlogos
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Beispiel für eine Broschürenrückseite

Logoleiste

Projektname

Link zur Projekthomepage
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Beispiel für eine Projekthomepage:
www.update-logistik.de
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Projektlogo oben links

Ansprechpartner mit
Foto

Logoleiste horizontal



Beispiel Projektwebsite: 
www.talentinitiative-owl.de

Projektlogo und 
Trägerlogo

Logoleiste

Übersichtliche 
Navigation

©
T

al
en

tin
iti

at
iv

e 
O

st
w

es
tfa

le
n-

Li
pp

e



Beispiel Roll-up-Banner: TinA
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Projektlogo

Trägerlogo

Logoleiste

Maße: 2 m x 0,85 m

Tipp:
Ein Roll-up-Banner ist sehr gut
transportabel und eignet sich 
hervorragend zum Einsatz auf 
Messen und Veranstaltungen.



Beispiel DIN A1-Plakat: Farbige Zukunft

Logoleiste

Projektname

Zielgruppengerechte 
Ansprache

Deutlicher Hinweis 
auf  Website
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Beispiel Geschäftspapier: Farbige Zukunft

Name/Claim des Trägers oben links
Projektlogo und Kontaktdaten oben rechts

Logoleiste und Förderspruch©
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Tipp:
Sie können auch Ihr normales Geschäftspapier
benutzen und die Logoleiste nachträglich
aufdrucken



Projekt Jobstream: So sieht die grafische 
Umsetzung eines ÖA-Konzepts aus
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Visitenkarte

Materialien

www.jobstream-wesermarsch.de



Projekt JOBSTREAM

• kurzer und einprägsamer Projektname, der Dynamik ausdrückt

• grafische Umsetzung durch auslaufende Schrift und Wellen-Element

• gute Lösung des „Konkurrenzproblems“ von Träger- und Projektlogo: 
Nutzen derselben Farbwelt

• Einheitlichkeit des Auftritts: standardisiertes Layout / Corporate Design 

• gute Bebilderung / Fotoauswahl
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Projekt MyPlastics: 
Ein weiteres gelungenes ÖA-Konzept

www.myplastics.de

Flyer

Visitenkarte



Was macht hier gute Öffentlichkeitsarbeit 
aus?

• „Knackiger“ Projektname mit Claim
• Logo greift Branchenbezug in Form,  

Farbe und Text auf
• Gestaltungselemente kehren wieder: 

Stichwort Corporate Design
• Hoher Informationsgehalt
• Ansprache nach Zielgruppen 
• Gute Bebilderung / Fotoauswahl
• Durchgehende Kontaktangaben
• JOBSTARTER-Vorgaben erfüllt

Infoblatt: Freie Ausbildungsplätze 



Tipps



Good Practice: ÖA-Aktionen

• MyPlastics: Regionale Ausbildungslandkarte Kunststoffbranche

• Dual++: speeddating für Ausbildungsplätze

• kiezküchen Berlin: Imagefilm Hauswirtschaft

• 100fürsRheinland: Radiobeitrag im Deutschlandfunk

• Gründung des „Schweriner JOBSTARTER-Forums“: erfolgreiche 
Kooperation von JOBSTARTER-Projekten



Pressearbeit

Tipp Informieren Sie regelmäßig die örtliche 
und regionale Presse über Ihre Vorhaben, 
Ihre Veranstaltungen und Ihre Erfolge!

Achten Sie auch hier darauf, immer auf Ihre 
Förderung aufmerksam zu machen!

Bitte lassen Sie uns Ihre Presse-Clippings
für unseren jährlichen Pressespiegel 
gebündelt zukommen. So werden Ihre 
Erfolge sichtbar.
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Presseartikel mit Hinweis 
auf Förderung



Pressemitteilungen

• Einleitung/ Lead wie Kurzmitteilung aufbauen: 
WER, WAS, WANN, WO, WARUM?

• enthalten wichtigste Information zuerst
• enden mit Kurzbeschreibung Ihres Projektes & Kontaktdaten
• möglichst einseitig, 1,5-facher Zeilenabstand, breiter Rand
• klarer Sprachstil, Sätze mit max. 20 Wörtern
• positiver, aber sachlicher Ton
• Zitate sind gut, aber nicht im Übermaß

E-Mail-Versand ist zwar zeit- und kostensparend, technisch aber oft 
problematisch, Empfänger werden häufig nicht erreicht.



Veranstaltungen

Sie können Ihre Projektveranstaltungen auf 
der www.jobstarter.de ankündigen lassen.

Senden Sie dazu mindestens vier Wochen 
vor dem Termin folgende Informationen per E-
Mail an heinke@bibb.de:

• Veranstalter, Titel, Datum, Uhrzeit und Adresse der 
Veranstaltung

• Einführungstext zu den Zielen und Inhalten der 
Veranstaltung

• Veranstaltungsprogramm mit Anmeldefax und 
Kontaktperson

© istockphoto/kaisersosa67 



Fotos

Bildnachweis: 
Bitte nennen Sie unbedingt bei jeder Verwendung von Fotos den 
Copyright-Inhaber im Impressum („Bildnachweis: …“).

Bildrechte:
Bitte beachten Sie die Urheber- und Nutzungsrechte und ggf. 
anfallende Honorare für Bildnutzungen.

Eigenes Fotomaterial:
Wir freuen uns über authentisches Bildmaterial aus Ihrer 
Projektarbeit. 

Vielen Dank im Voraus für Ihre Zusendungen!



Einreichung Ihrer Materialien

! Bitte senden Sie uns alle Nachweise Ihrer Öffentlichkeitsarbeit 
zusammen mit den Sachberichten zu.

! Zu Archiv- und Dokumentationszwecken benötigen wir jeweils zwei 
Exemplare aller Materialien, gerne auch zusätzlich in digitaler 
Form.



Unser Wunsch an Sie

• Bitte halten Sie uns auf dem 
Laufenden!

• Bitte beachten Sie in Ihrem 
eigenen Interesse die 
Vorgaben aus der 
„Handlungsanleitung für die 
Öffentlichkeitsarbeit der 
JOBSTARTER-Projekte“.

© istockphoto/DSGpro



Ihre Ansprechpartnerinnen in der 
Programmstelle

Ruth Heinke
heinke@bibb.de
Tel: 0228/ 107-1339

Sigrid Meiborg
meiborg@bibb.de
Tel. 0228/ 107-1010

JOBSTARTER beim BIBB, Team Presse- und Öffentlichkeitsarbeit,
Robert-Schuman-Platz 3, 53175 Bonn, Fax: 0228/ 107-28 87



Herzlichen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit !


