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Regionale Auftaktveranstaltung fir die Projekte der flinften FOrderrunde

Erfolgsfaktor Offentlichkeitsarbeit
Richtlinien, Beispiele & Tipps

10. Februar in NUrnberg

Sigrid Meiborg, JOBSTARTER-Programmstelle beim BIBB
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Warum Offentlichkeitsarbeit? J

Offentlichkeitsarbeit ist wichtig, um.....

e andere Uber Ihre Arbeit zu informieren
e |hre Zielgruppen zu erreichen

e |hre Erfolge zu dokumentieren

* Profil-/ Markenbildung zu betreiben
 Wiedererkennung zu gewéhrleisten

e Transparenz und Akzeptanz zu

schaffen g
und schlieRlich g
e ...Zzum Mitmachen aufzufordern! ©

Offentlichkeitsarbeit tragt wesentlich zum Erfolg Ihres Projektes bei.
®lE  AESE B ey R

JOBSTARTER wird gefordert aus Mitteln des Bundesministeriums flir Bildung und Forschung und dem Europdischen Sozialfonds der Europdischen Union.
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Gute Offentlichkeitsarbeit ist gelungene ;j ‘]obstarter

Fiir die Zukunft ausbilden

Zielgruppenkommunikaton 00

) . )
M‘ Kommunikationsprobleme?
Die lassen sich vermeiden!

© iStockphotos

Sie brauchen kein Megaphon, um oGffentlichkeitswirksam zu kommunizieren.

Offentlichkeitsarbeit meint:
Informieren, Stellung beziehen, Transparenz schaffe  n.
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Grundausstattung: Materialien & job
Instrumente der Offentlichkeitsarbeit

Empfehlungen von Projekten aus den vorherigen Forderrunden:

Tipp: Diese Instrumente der Offentlichkeitsarbeit
sollten Sie unbedingt nutzen:

e Visitenkarte

» Flyer zur Projektvorstellung (evtl. nach Zielgruppen
differenziert)

« E-Mail-Signatur

e Presseinfos

 Messen und Veranstaltungen

 |nternetauftritt (eigenstandig oder als Unterseite)
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Grundlagen und Richtlinien
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Wahrnehmung als JOBSTARTER-Projekt jobstarte:

Stellen Sie sicher, dass Sie als JOBSTARTER-Projekt
wahrgenommen werden

Schreiben Sie JOBSTARTER immer in GROSSBUCHSTABEN.

Ihr Projektname darf den geschutzten Namen JOBSTARTER nicht
enthalten. Dies gilt auch fur die Internet- und E-Mail-Adressen.

Tipp: Wahlen Sie einen kurzen und einprdgsamen Projektnamen.
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Grundlage: Publizitatsvorschriften jobstarte

« JOBSTARTER-Projekte unterliegen verschiedenen
Publizitatsvorschriften (s. Zuwendungsbescheid), insbesondere
denen des Européaischen Sozialfonds.

e Zur Erleichterung Ihrer Arbeit haben wir Ihnen die Vorgaben in
einer ,Handlungsanleitung fur die Offentlichkeitsarbeit"
zusammengefasst.

» Bitte beachten Sie diese unbedingt!
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Was bedeutet das fur lhre
Offentlichkeitsarbeit?

J Fiir die Zukunft ausbilden

« Bei allen Print- und Webprodukten mussen Sie auf Ihre
FOrderung hinweisen.

 Dazu verwenden Sie grundséatzlich die sogenannte ,Logoleiste*
far Projekte (s.u.).

e Alle Materialien mussen zusatzlich einen textlichen Hinweis
auf die Forderung enthalten.
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Verwendung der Logoleiste: job
Ausnahme Werbematerialien

Bel manchen Werbematerialien fehlt Platz flr die Logoleiste
(z.B. Kugelschreiber, Schlisselanhanger etc.).

Bel nachweislich begrenztem Platz lassen Sie bitte Ihr Projekt-
Logo und die URL lhrer Projekt-Website aufdrucken .

Wenn darlber hinaus Freiraum besteht, platzieren Sie bitte:
~JOBSTARTER-Projekt Projektname ABC".
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www.jobstarter.de/intern

jobstarter
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Unter www.jobstarter.de/intern kdnnen Sie alle wichtigen Dateien flr
JOBSTARTER-Projekte herunterladen.

So melden Sie sich an:

Benutzername: Passwort:

@t INTERN
< fobstarer

EEEEEEEE

enutzernane:

Passwort:

[ wan ] | sserecken |

Bundesministerium Bundesinstitut
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Unter ,Medienverwaltung“ finden Sie die Ordner ,Projektbegleitung” und
,Offentlichkeitsarbeit*.

Im Ordner ,Projektbegleitung®  koénnen Sie alle aktuellen Dateien herunterladen
(Muster Sachbericht, Lehrstellen-Meldebdgen, Formular Kontaktdaten usw.).

Home | Log

B | S “n INTERN

und Forschung -
Fiir d-rn Al aushilsen

HOMEPAGE Medienverwaltung
= JOBSTARTER-INTERN

Letzte Anderung Akti

# Medienverwaltung Element

Daten fir Projekte / Frojektbegleitung 03.05.2007 15:54;08 1T

Daten fiir Projekte [ Offentlichkeitsarbeit 03.05.2007 15:50:31 1T
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Im Ordner ,Offentlichkeitsarbeit*  koénnen Sie alle Logoleisten, die
,Handlungsanleitung fur die Offentlichkeitsarbeit der JOBSTARTER-Projekte*
und den ESF-Publizitatsleitfaden herunterladen.

Home | Loc

HOMEPAGE (@ Medienkatalog "Daten fiir Projekte / Offentlichkeitsarbeit"

= JOBSTARTER-INTERN

| ® Medienverwaltung

B | S o » INTERN

RN -:“ jo starter

FOr i Zikianie ausbildan

16 Dateien

Suche in I_Dateh'lame ﬁ’l den Qe.griff|:| @

ESF_Publizitaetsleitfaden_BMEF.pdf

ESF-Publizitatsleitfaden EMBF 284,9 kB 03.05.2007 15

Handlungsanleitung_Oeffentlichkeitsarbeit_JOBSTARTER_Projekte_Maerz_2008.pdf
Handlungsanleitung fiir die Offentlichkeitzarbeit der JOBSTARTER-Projekte

SN - £80,2 kB 14.03.2008 15
Sie sind momentan im Projekt 5

Jobstarter als
jobstarter_pt _guest
angemeldet.

- Logout

th_l. (| JOBSTARTER_Logo_RGB_M.jpa 1471k8  16.05.2007 12

» —l JOBSTARTER-Logo M: Fur Office-Anwendunagen im A4-Format 0.8,

- eine Ebene hoher
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www.Jobstarter.de/intern :

Handlungsanleitung

Die ,Handlungsanleitung fur die
Offentlichkeitsarbeit der
JOBSTARTER-Projekte* wird
standig aktualisiert.

I Wenn Sie Materialien erstellen
mochten, laden Sie sich bitte
zuvor die aktuelle Datei herunter,
um sicherzustellen, dass lhnen

die neuesten Vorgaben vorliegen.
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E
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JOBSTARTER wird geférdert aus Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung und dem Europdischen Sozialfonds der Europdischen Union.
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Projektlandkarte auf www.jobstarter.de

Durch Klick auf ein Projektsymbol
Sie zu den Projektbeschreibungen.

gelangen

| Bitte Uberprifen Sie die Angaben zu Ihrem

Projekt.

I Wenn Ihre Projektlogos, Web-Adressen etc.

noch nicht enthalten sind, schicken Sie bitte

eine E-Mail an info@jobstarter.de unter

Angabe Ihres Forderkennzeichens.

* Bundesministerium
e fiir Bildung
und Forschung

llllllllllllll

JOBSTARTER wird geférdert aus Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung und dem Europdischen Sozialfonds der Europdischen Union.
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Beispiele
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Beispiel fur einen DIN-lang-Flyer mit Flyer- 3 jobstarter

Logoleiste

Innenseite

mit a der
Ausbildungszeit um maximal ein Jahr.
Die Arbeitszeit betrdgt einschlieSlich des
ind 20 Wo-

Berufsscl richts

chenstunden.

Die Beratungsstelle
bietet IhnenUnterstiitzung
in allen Punkten an!

Fallimvollen Umfang statt. Die Berufsschule
wird tiber die Teilzeitausbildung informiert.

ARBEITSZEITEN UND URLAUB
Teilzeitauszubildende haben wie alle Teil-
zeitbeschaftigten den gleichen Urlaubs-
anspruch wie Vollzeitarbeitskréfte. Bei
Teilzeitkréften, die nicht an jedem Arbeits-
tag in der Woche arbeiten, wird der
Urlaubsanspruch im Verhdltnis zu den
wochentlichen Arbeitstagen berechnet.

Vgl. § 8 BBIG

BERATUNGSSTELLE

FUR TEILZEITAUSBILDUNG
Caritasverband Hagen e.V.
Finkenkampstr. 5

58089 Hagen

ANSPRECHPARTNERIN

ihrer Betriebsstruktur einsetzen. Die Au
kann sich verlangern, dadurch sind die
den langer und umfangreicher einsetzbi

Carola Bettermann
Telefon: 02331-9885 12
bettermann@caritas-hagen.de

IHRE AUSZUBILDENDE IST SCHWANGER?
Studien haben gezeigt, dass es jungen
schwer féllt, nach Ende der Erziehungs;
in den Ausbildungsbetrieb zuriick zu k
die Maglichkeit der Teilzeitausbildung
die Ausbildung sinnvoll zu Ende fiihn|
die Wahrscheinlichkeit, dass Ihre Auszi|
Ausbildung erfolgreich abschlieft, wes(
Bereits geleistete Investitionen waren n
Familienfreundlichkeit ist ein klarer
teil, ein Zuwachs an gut ausgebildeter
starkt die Wirtschaft und wirkt dem zu
Fachkraftemangel in Deutschland entge

Sekretariat: Frau Freiwald
Telefon: 02331-988514
Fax:02331-988585

www.beratungsstelle-teilzeitaushi

_‘,\) »
¢ jobstarter

~ Iz sustisen

Flyerrtckseite
mit Logoleiste

Gefordert afs far Bidung und Forschung u)

der Europiischen Union.

AESF B

R EUROPAISGHE UNION

Y e
irBidung
o Frschang

(UBERATUNGSSTELLE
TEILZEITAUSBILDUNG

Informationen fiir Betriebe
und Auszubildende

*|

Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

AESF

Europdischer Sozialfonds
fir Deutschland

UFSTIEG DURCH
BILDUNG >>

EUROPAISCHE UNION

fir serasmicung BABB -
¥ Forschen
¥ Beraten
» Zukunft gestalten

JOBSTARTER wird gefordert aus Mitteln des Bundesministeriums flir Bildung und Forschung und dem Europdischen Sozialfonds der Europdischen Union.

Vorderseite

© CARITAS Hagen — Beratungsstelle Teilzeitausbildung




Beispiel fur einen querformatigen Flyer

Aul3enseite mit
Logoleiste

Innenseite mit
Tragerlogos

© IHK Region Stuttgart — Punklandung!




© gfw GmbH Warendorf

Beispiel fur eine Broschurenrlckseite

Projektname

Link zur Projekthomepage

Logoleiste




© DialLog - Gesellschaft fur Service und Kommunikation mbH

Beispiel fur eine Projekthomepage:
www.update-logistik.de

Projektlogo oben links

Ansprechpartner mit
Foto

Logoleiste horizontal




Beispiel Projektwebsite:
www.talentinitiative-owl.de

Projektlogo und
Tragerlogo

Ubersichtliche
Navigation

Logoleiste

© Talentinitiative Ostwestfalen-Lippe




Beispiel Roll-up-Banner: TinA

Mal3e: 2 mx 0,85 m

Tipp:

Ein Roll-up-Banner ist sehr gut
transportabel und eignet sich
hervorragend zum Einsatz auf
Messen und Veranstaltungen.

© TischlerNRW — TinA

Projektlogo

Tragerlogo

Logoleiste




Beispiel DIN Al-Plakat: Farbige Zukunft

Projektname

Zielgruppengerechte
Ansprache

Deutlicher Hinweis
auf Website

© Verband Farbe Gestaltung Bautenschutz Hessen

Logoleiste




© Verband Farbe GestaltungBAutenschutz Hessen

Beispiel Geschéaftspapier: Farbige Zukunft

Name/Claim des Tragers oben links
Projektlogo und Kontaktdaten oben rechts

Tipp:
Sie kbnnen auch Ihr normales Geschéaftspapier
benutzen und die Logoleiste nachtraglich

aufdrucken

Logoleiste und Forderspruch




Projekt Jobstream: So sieht die grafische
Umsetzung eines OA-Konzepts aus

www.jobstream-wesermarsch.de

Materialien

Visitenkarte

© BEA GmbH / BNW gGmbH — Jobstream




Projekt JOBSTREAM

- kurzer und einpragsamer Projektname, der Dynamik ausdrtckt
e grafische Umsetzung durch auslaufende Schrift und Wellen-Element

e gute LOsung des ,Konkurrenzproblems* von Trager- und Projektlogo:
Nutzen derselben Farbwelt

 Einheitlichkeit des Auftritts: standardisiertes Layout / Corporate Design

e gute Bebilderung / Fotoauswabhl

© BEA GmbH / BNW gGmbH




Projekt MyPlastics:
Ein weiteres gelungenes OA-Konzept

'] ] Lmma | eca s

?
Plastics

o«
oM

I Quick-Link: Ausbildungslandkarte

Visitenkarte

- www_myplast'lcsde

Angprechpartner ¢ ( C

- ®
DIPL.-BETRIEBSWIRTIN (FH) LINDA MULLER DIPL.-PAD. PAUL DOLLE C %
Projektkoordinatorin Projektkoordinator (r
Kunststofd-Netzwerk Franken e. V. BFI-Bayreuth e. V.
Gottlieb-Keim-Strae &0 « 95448 Bayreuth Parsifalstrafie 25 « 95445 Bayreuth ‘
Tel: 0921 50736310 * Fax: 0521 50736320 Tel.: 0921 55-7074 + Fax: 0921 $5-7070
E-Mail: linda. mueller@myplastics_de E-Mail: paul doelle@myplastics de

www.myplastics.de

Flyer




Was macht hier gute Offentlichkeitsarbeit

aus?

Infoblatt: Freie Ausbildungsplatze

,Knackiger* Projektname mit Claim

Logo greift Branchenbezug in Form,
Farbe und Text auf

Gestaltungselemente kehren wieder:
Stichwort Corporate Design

Hoher Informationsgehalt
Ansprache nach Zielgruppen
Gute Bebilderung / Fotoauswabhl
Durchgehende Kontaktangaben
JOBSTARTER-Vorgaben erfillt




Tipps




Good Practice: OA-Aktionen

 MyPlastics: Regionale Ausbildungslandkarte Kunststofforanche
e Dual++: speeddating fur Ausbildungsplatze

o Kkiezklchen Berlin: Imagefilm Hauswirtschaft

o 100farsRheinland: Radiobeitrag im Deutschlandfunk

e Grundung des ,Schweriner JOBSTARTER-Forums*: erfolgreiche
Kooperation von JOBSTARTER-Projekten




© REGIONALE Wirtschaft / Punktlandung!

Pressearbeilt

-

Presseartikel mit Hinweis
auf FOrderung

Tipp Informieren Sie regelmaliig die ortliche
und regionale Presse uber Ihre Vorhaben,
lhre Veranstaltungen und Ihre Erfolge!

Achten Sie auch hier darauf, immer auf Ihre
Forderung aufmerksam zu machen!

Bitte lassen Sie uns Ihre Presse-Clippings
far unseren jahrlichen Pressespiegel
geblndelt zukommen. So werden lhre
Erfolge sichtbar.




Pressemitteilungen

e Einleitung/ Lead wie Kurzmitteilung aufbauen:

e enthalten wichtigste Information zuerst

 enden mit Kurzbeschreibung lhres Projektes & Kontaktdaten
e moglichst einseitig, 1,5-facher Zeilenabstand, breiter Rand

e Kklarer Sprachstil, Satze mit max. 20 Wortern

e positiver, aber sachlicher Ton

 Zitate sind gut, aber nicht im UbermaR

E-Mail-Versand ist zwar zeit- und kostensparend, technisch aber oft
problematisch, Empfanger werden haufig nicht erreicht.




Veranstaltungen

© istockphoto/kaisersosa67

Sie kdnnen lhre Projektveranstaltungen auf
der www.|obstarter.de ankindigen lassen.

Senden Sie dazu mindestens vier Wochen
vor dem Termin folgende Informationen per E-
Mail an heinke@bibb.de:

 Veranstalter, Titel, Datum, Uhrzeit und Adresse der
Veranstaltung

* EinfUhrungstext zu den Zielen und Inhalten der
Veranstaltung

* Veranstaltungsprogramm mit Anmeldefax und
Kontaktperson




Fotos

Bitte nennen Sie unbedingt bei jeder Verwendung von Fotos den
Copyright-Inhaber im Impressum (,,Bildnachweis: ...).

Bitte beachten Sie die Urheber- und Nutzungsrechte und ggf.
anfallende Honorare fur Bildnutzungen.

Wir freuen uns Uber authentisches Bildmaterial aus lhrer
Projektarbeit.

Vielen Dank im Voraus fur Ihre Zusendungen!




Einreichung lhrer Materialien

| Bitte senden Sie uns alle Nachweise lhrer Offentlichkeitsarbeit
zusammen mit den Sachberichten zu.

I Zu Archiv- und Dokumentationszwecken bendétigen wir jeweils zwel
Exemplare aller Materialien, gerne auch zusatzlich in digitaler
Form.




Unser Wunsch an Sie

e Bitte halten Sie uns auf dem
Laufenden!

« Bitte beachten Sie in Inrem
eigenen Interesse die
Vorgaben aus der
,2Handlungsanleitung fur die
Offentlichkeitsarbeit der
JOBSTARTER-Projekte*.

© istockphoto/DSGpro




lhre Ansprechpartnerinnen in der
Programmestelle

Ruth Heinke
heinke@bibb.de
Tel: 0228/ 107-1339

Sigrid Meiborg
meiborg@bibb.de
Tel. 0228/ 107-1010

JOBSTARTER beim BIBB, Team Presse- und Offentlichkeitsarbeit,
Robert-Schuman-Platz 3, 53175 Bonn, Fax: 0228/ 107-28 87




Herzlichen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit |




