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Unternehmen
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A - Fragen zum Unternehmen
sehr oft héaufig selten nie
Fiihrungskrifte U U U 0
kaufménnische Mitarbeiter U 1l 1l 0
technische Fachkrifte U 1l 1l 0
gewerbliche Mitarbeiter (Produktion) (] 1l 1l ]




sehr oft

selten

Y

Bildungsforschung

nie

Inhouse-Schulungen

0

0

Externe Seminare

Webgestiitztes Lernen

Informelle Weiterbildung (z.B. durch
Kollegen oder Vorgesetzte)

U
U
0

U
U
0

O (0 O |Od

Lernen mit und von CD-Roms

Biicher und Lernmaterialien am Arbeitsplatz

Videofilme

Sonstige

B - Fragen zu ilteren Mitarbeitern und Weiterbildung

zugenommen

abgenommen

unverindert
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sehr oft haufig selten nie
Fiihrungsbereich J (] (] 0
Forschungs- und Entwicklungsbereich J [J (] 0
Kaufménnisch-administrativer Bereich [ [ ] 0
Dienstleistungsbereich [ [ [ 0
Produktionsbereich [ [ ] 0

ja eher ja eher nein nein
W l 0 W

ja eher ja eher nein nein
W l 0 W

ja eher ja eher nein nein
W l 0 W

ja eher ja eher nein nein
W l 0 W
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C - Fragen zu iiber 45-jahrigen Produktionsmitarbeitern:
Materialbeschaffung
Uberwachung und Steuerung der
Fertigung
Betriebsinterne Prozessabwicklung
(Koordination und Dokumentation von
Materialfluss, etc.)
Betriebsinternen Kommunikation
Kommunikation mit dem Kunden (z. B.
Support)
Auftragsabwicklung mit dem Kunden
(Auftragsannahme, Bearbeitung von
Retouren, etc.)
Qualitdtsmanagement
Sonstige
sehr .. nicht
interessiert aufgeschlossen | - zbgerlich interessiert
[l 0 [l 0
ja eher ja eher nein nein
0 0 [l 0
sehr oft héaufig selten nie
0 0 [l 0
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zum Beispiel die Themen ...

Fachkompetenz O

Sozialkompetenz O

Methodenkompetenz O

Medienkompetenz O

Bemerkungen

i

Fremdsprachen

Umweltmanagement

Gesundheitsprivention

Qualitdtsmanagement

Zeitmanagement

Aufgaben- und Arbeitsplanung

Umgang mit Konflikten

Ergonomie am Arbeitsplatz

Arbeitssicherheit

N Y Y Y ) Oy O

Prozessplanung / Prozesskontrolle

Sonstige Themen

0
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22. Sehen Sie bei Ihren iilteren Produktionsmitarbeitern Schulungsbedarf im Bereich IT und
Internetnutzung, der iiber eLearning gedeckt werden konnte? (Mehrfachantwort moglich)

Textverarbeitung [J

Tabellenkalkulation [J

Nutzung von Datenbanken (z.B. Access) [
Présentationssoftware (z.B. PowerPoint) [
eMail [

Internet-Browser [

Informationsrecherchen im Internet (Nutzung [

von Suchmaschinen, Expertenportalen, etc.)

Sonstige Themen

Vielen Dank fiir IThre Bemiihungen!

Die mit Hilfe dieses Fragebogen erhobenen Daten werden ausschlieplich im Rahmen des
Projekts und in anonymisierter Form verwendet.

Abschlieflend bitten wir Sie noch um einige
Ihrer Daten:

N AINIC: et e et e e et e e st e e e s bae e e e e aanaeeens
FIIa: ettt ettt et et e st e e es
FUnKEON: ettt ettt et s ittt e st e s as
IS L () | O O O OO P PO RUTPOTUTPRUTRO

eV a0l et —r————————
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Ich bin interessiert an

] weiteren Informationen tiber das Projekt PROMET,

[] einer kostenlosen aktiven Beteiligung an der Erprobung des Lernszenarios
fiir dltere Produktionsmitarbeiter.

Als kleine Entschiadigung flir meine Beantwortung dieses Fragebogens hétte ich gerne
kostenlos eines der folgenden Biicher:

() Loebe, H. / Severing, E. (Hg.): Herausforderung eBusiness.

Handlungsorientierte Ansétze in der kaufmannischen Ausbildung. Bielefeld
2004

() Loebe, H. / Severing, E. (Hg.): Wettbewerbsfihig mit alternden
Belegschaften. Betriebliche Bildung und Beschéftigung im Zeichen des
demografischen Wandels. Bielefeld 2005

() Loebe, H. / Severing, E. (Hg.): eLearning fiir internationale Miirkte.
Entwicklung und Einsatz von eLearning in Europa. Bielefeld 2004

Bitte kreuzen Sie zwei Publikationen an und geben in Klammern eine Prioritit an: (1) und (2). Sollte ihre
Prioritit 1 bereits vergriffen sein, erhalten Sie das alternative Buch.




