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Abgrenzung Programmevaluation und 
Evaluation des f-bb 

Formative (f-bb) vs. summative Evaluation (GIB)

• Evaluationsgegenstand (Bewertung der Netzwerkarbeit, Produkte, 
Öffentlichkeitsarbeit und Lösungsansätze auf Vorhabenebene der 
FÖ2, Prozessbegleitung)

• Erhebungsmethode (Kurzberichte, Arbeitstreffen)

→ keine Weitergabe von erhobenen Daten

• Erhebungszeitpunkt (jeweils 2x jährlich, Kurzbericht: 6 Wochen 
nach Halbjahresende)

• Ergebnisse/Berichterstattung (Rückkopplung an regionale 
Vorhaben, Programmsteuerung, Fachöffentlichkeit)
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• systematische und kontinuierliche Dokumentation der 
Aktivitäten ermöglichen

• hemmende und förderliche Faktoren/ Rahmenbedingungen 
feststellen

• Umsetzungs- und Nachhaltigkeitsstrategien inkl. Gender und 
Cultural Mainstreaming aufzeigen

→ effizientes Instrument zur Dokumentation der Aktivitäten

→ Arbeitsgrundlage der wissenschaftlichen Begleitung

→ Entwicklung eines regionalen Nachqualifizierungsmonitoring

Funktionen der Kurzberichte
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Stand der Auswertung 

• Rücklaufquote und Datenqualität

• Offene Fragenbereiche

• Anlagen

• Verwendung Evaluationsbogen

→ Zusammenfassung 2. Kurzbericht bis Ende 2009
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!

Kontakt:

Eva Schweigard-Kahn

Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb) gGmbH 

Obere Turnstrasse 8, 90429 Nürnberg 

(0911) 27779-872 

schweigard-kahn.eva@f-bb.de

http://www.f-bb.de


