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Fragebogen zum Qualifizierungsbedarf

1. Firmenangaben

Name der Firma:

Strasse: Tel.:
PLZ/ Ort: Fax:
Ansprechpartner e- malil:

2. Zu welcher Branche gehort Ihr Unternehmen?

Branche]|

3. Wie viele Beschaftigte hat Ihr Unternehmen?

Anzahl gesamt: |

davon

Anzahl Frauen:

Anzahl Manner:

4. Welche Qualifikationen haben die Beschétftigten IhreFirma?

Anzahl Altersstruktur/ Anzahl
unter 30 Jahre Uber 30 Jahre|
weibl. mannl. Weibl. Mannl.
Hoch- und Fachschulabschluss
Meister
Facharbeiter
Ungelernte

Gelernte im fremden Tatigkeitsbereich

Auszubildende

5. Wie wird sich der Bedarf an Arbeitskraften je nach Qualifikation in den nachsten 2
Jahren entwickeln?

Der Arbeitskraftebedarf wird: stark zunehmen| gleich abnehmen stark
zunehmen bleiben abnehmen

Personen mit Hoch- und
Fachschulabschluss

Meister

Facharbeiter

Ungelernte

Gelernte im fremden
Tatigkeitsbereich
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6. Wie ermitteln Sie den Qualifizierungsbedarf in Ihrem Betrieb?

Mitarbeitergespréche/ -wiinsche bzgl. WB

Auswertung von Schwachpunkten
(Indikatoren wie Reklamationen, Krankenstand...)

Vergleich der Kompetenzen der Mitarbeiter mit dexfokderungen des
Arbeitsplatzes

Arbeitsplatz- Beobachtungen

Bedarfsermittlung durch externe Berater

Unternehmensanalyse der Starken/ Potentiale

Prognosen Uber kinftige Entwicklungen und Erfortsen (z.B.
Altersstrukturanalyse)

Sonstige

7. Wurden in lhrem Betrieb bisher betriebliche Weiterbildungen durchgefiihrt?

nein

ja

Wenn ja, zu welchen Themenbereichen?

Fuhrungskraftefortbildung Qualitatssicherung
Arbeitsorganisation Technische Fachkenntnisse
Kaufmannische Fachkenntnisse Fremdsprachenkesatnis
EDV-/ Internet- Kenntnisse Arbeitssicherheit
Kommunikations- und Teamfahigkeit Sonstiges,
Kundenorientierung und zwar:

8. In welcher Weise wurden die bisherigen Weiterbildugen tberwiegend
durchgefuhrt?

in eigener Regie

in der Verantwortung externer Anbieter

in Kooperation mit externen Anbietern

9. Wurden in Ihrer Firma bereits betriebliche Weiterbi Idungen durchgefuhrt, die an
An- und Ungelernte bzw. an Gelernte im fremden Tatikeitsbereich gerichtet
waren?

nein
ja
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Wenn ja, zu welchen Themenbereichen?

Arbeitsorganisation Qualitatssicherung
Kaufmannische Fachkenntnisse Technische Fachkesatn
EDV-/ Internet- Kenntnisse Fremdsprachenkenntnisse
Kommunikations- und Teamfahigkeit Arbeitssicherhei
Kundenorientierung Sonstiges,

und zwar:

10. Falls noch keine Weiterbildungen stattfanden, die @ch an An- und Ungelernte
gerichtet waren: Was waren die Grinde daftir?

zu hohe Kosten kein Bedarf

Zeitaufwand zu hoch mangelnde Bereitschaft der
Beschatftigten

Arbeitsausfall zu grof Sonstiges,

mangelnde Angebote und zwar:

11.Bei welchen Themen sehen Sie flr die nahere Zukunft Ihrer Firma einen
Qualifizierungsbedarf Ihrer Beschaftigten?

Fuhrungskraftefortbildung Qualitatssicherung
Arbeitsorganisation Technische Fachkenntnisse
Kaufmannische Fachkenntnisse Fremdsprachenkesatnis
EDV-/ Internet- Kenntnisse Arbeitssicherheit
Kommunikations- und Teamfahigkeit Sonstiges,
Kundenorientierung und zwar:

Trifft nicht zu

12.Bei welchen Themen sehen Sie flr die nahere Zukunft Ihrer Firma einen
Qualifizierungsbedarf der an- und ungelernten Bescéftigten?

Fuhrungskraftefortbildung Qualitatssicherung
Arbeitsorganisation Technische Fachkenntnisse
Kaufmannische Fachkenntnisse Fremdsprachenkesatnis
EDV-/ Internet- Kenntnisse Arbeitssicherheit
Kommunikations- und Teamfahigkeit Sonstiges,
Kundenorientierung und zwar:

Trifft nicht zu

13.Bitte nennen Sie konkrete Fertigkeiten, Fahigkeiterund Kompetenzen, auf die
dieser Qualifizierungsbedarf fiir An- und Ungelerntegerichtet ist.
a.
b.
C.
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Wenn Sie Interesse an weiteren Informationen zur matularen Nachqualifizierung fir
An- und Ungelernte haben, machen Sie bitte noch fp¢énde Angaben, damit wir mit
Ihnen in Verbindung treten kbnnen:

Name des Unternehmens:

Anschrift:

Telefon:

lhre Funktion im Unternehmen:

Vielen Dank fur Ihre Unterstlitzung!
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